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Rozdział I
Przepisy ogólne

§1. Nazwa szkoły
Szkoła Podstawowa nr 5

im. Jana Pawła II

w Skarżysku-Kamiennej
§ 2. Inne informacje o szkole 
1. Organem prowadzącym szkołę jest Gmina Skarżysko-Kamienna. Swoje zadania realizuje przy pomocy Referatu Edukacji.

2. Organem prowadzącym nadzór pedagogiczny jest Świętokrzyski Kurator Oświaty w Kielcach.

3. Czas trwania nauki w szkole: osiem lat.

4. Nauka w zakresie szkoły podstawowej jest obowiązkowa. 

5. Nauczanie w zakresie ramowych  planów nauczania jest bezpłatne. 
6. Szkoła przeprowadza rekrutację uczniów w oparciu o zasadę dostępności.

7. W szkole organizuje się oddziały ogólnodostępne i integracyjne.
8. Szkoła Podstawowa nr 5 im. Jana Pawła II wchodzi w skład Zespołu Placówek Oświatowych nr 4 wraz z Przedszkolem Publicznym nr 4 im. Jana Brzechwy.

9. Siedzibą Zespołu Placówek Oświatowych nr 4 w Skarżysku – Kamiennej jest Szkoła Podstawowa nr 5 w Skarżysku-Kamiennej, ul. Norwida 3.
Rozdział II
Cele i zadania szkoły

§ 1. Działalność szkoły
1. Szkoła realizuje cele i zadania określone w ustawie oświatowej respektując     Konstytucję RP, zasady nauk pedagogicznych, zobowiązania wynikające 
z Powszechnej Deklaracji Praw Człowieka ONZ, Konwencji o Prawach Dziecka, a w szczególności:

1) umożliwia uczniom zdobywanie wiedzy i umiejętności niezbędnych do uzyskania świadectwa ukończenia szkoły,

2) umożliwia absolwentom i ich rodzicom dokonania świadomego wyboru dalszego kształcenia,

3) dostosowuje treści, metody i organizację nauczania do możliwości psychofizycznych uczniów, a także umożliwia korzystanie z opieki psychologicznej i specjalnych form pracy dydaktycznej,

4) wspomaga wychowawczą rolę rodziny,
5) organizuje zajęcia dodatkowe dla uczniów z uwzględnieniem ich potrzeb rozwojowych, zainteresowań oraz wyrównywania szans i wspierania możliwości rozwojowych dzieci i młodzieży,
6) zapewnia uczniom bezpieczne warunki nauki, ochronę przed przemocą 
i uzależnieniami, demoralizacją oraz innymi przejawami patologii społecznej poprzez: prowadzenie zajęć integracyjnych, zajęć profilaktycznych i innych form pracy,
7) podejmuje działania na rzecz podtrzymywania poczucia tożsamości narodowej i etnicznej,

8) organizuje pomoc, w tym również materialną, i wsparcie uczniom, którym 
z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych taka pomoc jest potrzebna.
9) zapewnia uczniom dostęp do Internetu i  podejmuje działania zabezpieczające uczniów przed dostępem do treści, które mogą stanowić zagrożenie dla ich prawidłowego rozwoju. 
2. W celu zapewnienia bezpiecznych warunków nauki, wychowania i opieki teren szkoły został objęty stałym nadzorem kamer.
Rozdział III
 Szczegółowe Warunki i Sposób Oceniania Wewnątrzszkolnego Uczniów
§ 1. Ocenianie przedmiotowe
1. Szczegółowe warunki i sposób oceniania wewnątrzszkolnego uczniów  w naszej szkole ma na celu:

1) monitorowanie pracy ucznia,

2) informowanie ucznia o poziomie jego osiągnięć edukacyjnych i postępach,

3) wspomaganie ucznia w planowaniu własnego rozwoju,

4) motywowanie ucznia do dalszej pracy,

5) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazywanie informacji o tym, co dobrze zrobił i jak powinien się dalej uczyć,

6) wdrażanie do systematycznej pracy i efektywnej samooceny,

7) rozwijanie w każdym uczniu poczucia odpowiedzialności za własną naukę 
i doskonalenie się,

8) zapoznanie uczniów i rodziców ze stawianymi przed uczniami wymaganiami 
i  zadaniami,

9) dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji 
o postępach, trudnościach i specjalnych uzdolnieniach dziecka,

10) umożliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktycznej.

2. Ocenianie osiągnięć edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i postępów w opanowaniu przez ucznia wiadomości 
i umiejętności w stosunku do wymagań edukacyjnych wynikających z Podstawy programowej i realizowanych w szkole programów edukacyjnych oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia związane z przezwyciężaniem trudności w nauce lub rozwijaniem uzdolnień.

3. Obowiązkiem każdego nauczyciela prowadzącego zajęcia edukacyjne jest ustalenie kryteriów wymagań na poszczególne oceny, zgodnie z realizowanym przez niego programem nauczania i Podstawą programową oraz poinformowanie o kryteriach uczniów i ich rodziców (opiekunów prawnych) na początku roku szkolnego – do końca września. W tym samym trybie nauczyciele informują uczniów 
i rodziców uczniów mających specjalne potrzeby edukacyjne o wymaganiach dostosowanych do ich możliwości i potrzeb.

4. Nauczyciele prowadzący zajęcia edukacyjne do końca września informują uczniów i rodziców (prawnych opiekunów) o warunkach i trybie uzyskania wyższej niż przewidywana oceny rocznej.

5. Ocenę niedostateczną otrzymuje uczeń, który nie opanował treści nauczania ani umiejętności nawet na poziomie koniecznym. Ocenę niedostateczną uznajemy za jedyną ocenę negatywną, a wszystkie oceny wyższe są ocenami pozytywnymi.

6. Nauczyciel powinien indywidualizować pracę z uczniem na zajęciach edukacyjnych odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości psychofizycznych ucznia oraz indywidualizować wymagania wobec ucznia:

1) posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego lub indywidualnego nauczania, mającego indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny,

2) posiadającego opinię poradni psychologiczno – pedagogicznej lub poradni specjalistycznej,

3) nieposiadającego orzeczenia ani opinii, ale objętego pomocą psychologiczno – pedagogiczną w szkole na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych możliwości psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistów,

4) posiadającego opinię lekarza o ograniczonych możliwościach wykonywania przez ucznia określonych ćwiczeń fizycznych na zajęciach wychowania fizycznego.

7. Zgodnie z przyjętymi kryteriami oraz wymaganiami wynikającymi z Podstawy programowej nauczyciele pracujący w zespołach przedmiotowych opracowują wymagania dotyczące ich przedmiotu – przedmiotowe systemy oceniania i plany.

8. Ocenianie poziomu wiedzy i umiejętności ucznia, przeprowadzane zgodnie 
z przyjętymi kryteriami, winno być dokonywane systematycznie, w różnych formach, w warunkach zapewniających obiektywność.

9. Na wniosek ucznia lub rodziców (opiekunów prawnych dziecka) nauczyciel ustalający ocenę powinien ją uzasadnić.

10. W klasach I – III ocenianie bieżące z obowiązkowych zajęć edukacyjnych ustala się według skali:
1) Ocena:  6 – wspaniale „Osiągasz doskonałe wyniki.”Otrzymuje uczeń, który:
a) posiadł pełny (100%) zakres wiedzy zawartej w podstawie programowej,
b) biegle posługuje się zdobytymi wiadomościami w rozwiązywaniu problemów teoretycznych i praktycznych,

c) potrafi zastosować posiadaną wiedzę do rozwiązywania zadań i problemów 
zarówno w typowych, jak i w nowych sytuacjach,

d) samodzielnie rozwiązuje zadania o większym stopniu trudności,
e) robi  znaczące postępy w swoim rozwoju,
f) wykazuje się aktywnością twórczą,
g) rozwija własne uzdolnienia i zainteresowania,
h) wykazuje szczególne zaangażowanie w wywiązywaniu się z obowiązków wynikających z zajęć dydaktycznych
i) nie popełnia błędów w typowych sposobach rozwiązań.
2) Ocena: 5 - bardzo dobrze „Osiągasz bardzo dobre wyniki w nauce.”
   Otrzymuje uczeń, który:
a) opanował większość (99-90%) wymagań zawartych w podstawie programowej,
b) potrafi zastosować posiadaną wiedzę do rozwiązywania zadań i problemów 
w typowych sytuacjach,

c) sprawnie posługuje się zdobytymi wiadomościami,

d) rozwiązuje samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne,

e) robi duże postępy w swoim rozwoju,
f) wykazuje zaangażowanie w wywiązywaniu się z obowiązków wynikających 
z zajęć dydaktycznych. 

3) Ocena: 4 – dobrze „Pracujesz i osiągasz dobre wyniki w nauce. Zastanów się, czy można lepiej.” Otrzymuje uczeń, który:
a) opanował znaczną część (89-75%) wymagań zawartych w podstawie programowej,

b) zazwyczaj pracuje samodzielnie,
c) korzysta ze zdobytych wiadomości, rozumie i wykonuje typowe zadania teoretyczne i praktyczne, ale w swojej pracy popełnia błędy, które potrafi poprawić po ukierunkowaniu przez nauczyciela,
d) robi zauważalne postępy w swoim rozwoju,

e) wykazuje przeciętne zaangażowanie w wywiązywaniu się z obowiązków wynikających z zajęć dydaktycznych. 
4) Ocena: 3 – zadowalająco „Osiągasz wyniki zadowalające.” Otrzymuje uczeń, który:

a) opanował częściowo (74-50%) wymagane wiadomości i umiejętności zawarte w podstawie programowej,

b) niektóre z tych wymagań sprawiają mu problem,

c) nie zawsze radzi sobie z wykonywaniem zadań teoretycznych i praktycznych, często potrzebuje ukierunkowania i pomocy ze strony nauczyciela,

d) robi postępy w rozwoju, ale nie są one w pełni satysfakcjonujące,
e) wymaga wsparcia w wywiązywaniu się z obowiązków wynikających z zadań dydaktycznych. 
5)  Ocena: 2 – niezadowalająco „Osiągasz słabe wyniki.” Otrzymuje uczeń, który:
a) opanował 49-30% wymagań zawartych w podstawie programowej,
b) spełnia minimalne wymagania programowe, większość z nich osiąga przy pomocy nauczyciela,

c) robi nieznaczne postępy w rozwoju,

d) w minimalnym stopniu angażuje się w wypełnianie obowiązków wynikających z zajęć dydaktycznych.
6) Ocena: 1 – niedopuszczająco „Osiągasz niewystarczające wyniki”. Otrzymuje uczeń, który:

a) opanował poniżej 30% wymagań zawartych w podstawie programowej, 

b) brak widocznych postępów w jego rozwoju,

c) jego postępy nie spełniają minimalnych wymagań programowych, są niewystarczające do promowania go do następnej klasy.
11. Uczeń klas I –III u którego stwierdzono zaburzenia i dysfunkcje rozwojowe uniemożliwiające sprostanie wymaganiom edukacyjnym uznawanym za konieczne, oceniany jest na bieżąco oraz podczas klasyfikacji rocznej i śródrocznej wyłącznie ocena opisową. Dokonując oceny ucznia, nauczyciel bierze pod uwagę postępy poczynione przez dziecko w odniesieniu do indywidualnego programu nauczania.

12. W klasach IV – VIII ocenianie bieżące z obowiązkowych zajęć edukacyjnych ustala się według skali:

	1) stopień celujący
	–
	6

	2) stopień bardzo dobry
	–
	5

	3) stopień dobry
	–
	4

	4) stopień dostateczny
	–
	3

	5) stopień dopuszczający
	–
	2

	6) stopień niedostateczny
	–
	1


13. Przy zapisywaniu ocen cząstkowych dopuszcza się stosowanie plusów (o wartości + 0,25) i minusów (o wartości – 0,25) , które oznaczają maksymalne lub minimalne wypełnienie kryteriów na dana ocenę. Tylko stopień niedostateczny jest oceną negatywną.

14. Ustala się dwie wagi ocen cząstkowych – „waga 1” i „waga 2”. Oceny z przedmiotów artystycznych i sportowych, czyli z muzyki, plastyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego mają wyłącznie wagę 1. Oceny z pozostałych przedmiotów otrzymują dwie wagi. Ocenom ze sprawdzianów nadajemy wagę 2 i wpisujemy je do dziennika elektronicznego czerwonym kolorem. Pozostałym ocenom nadajemy wagę 1. Oceny z kartkówek wpisujemy kolorem zielonym.
15. Sprawdziany są oceniane według następującej skali oceniania:

1) 100 % - celujący (6),

2) 99 – 90 % - bardzo dobry (5),

3) 89 – 75 %  dobry (4),

4) 74 – 50 % - dostateczny (3),

5) 49 – 30% - dopuszczający (2),

6) poniżej 30% - niedostateczny (1).

16. Oceny są jawne dla ucznia i jego rodziców (opiekunów prawnych). Na wniosek ucznia lub jego rodziców (opiekunów prawnych) sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne (np. sprawdziany, testy) oraz inna dokumentacja dotycząca oceniania ucznia jest udostępniana uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom), na terenie szkoły w obecności nauczyciela.

17. Nauczyciel powinien przechowywać sprawdziany i prace klasowe uczniów do końca roku szkolnego, w którym były pisane.

18. Sprawdzian obejmujący zakres materiału nie większy niż trzy jednostki lekcyjne nie musi być zapowiadany przez nauczyciela.

19. Sprawdzian obejmujący szerszy zakres materiału (więcej niż trzy jednostki lekcyjne) winien być zapowiedziany z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem.

20. Nauczyciele mają prawo do niepodawania terminu sprawdzianów, jeśli uczniowie dezorganizują w sposób celowy proces oceniania osiągnięć np. przez absencję, ucieczki z lekcji itp.

21. Uczeń ma możliwość poprawienia oceny ze sprawdzianu lub pracy kontrolnej 
w terminie wyznaczonym przez nauczyciela, ale nie później niż tydzień od dnia oddania sprawdzianu ocenionego przez nauczyciela.

22. Uczeń może tylko raz poprawiać dany sprawdzian.

23. Uzyskana przez ucznia w wyniku poprawy wyższa ocena zastępuje poprzednią ocenę, natomiast ocena niższa niż poprzednia nie jest brana pod uwagę przez nauczyciela.

24. Ocena uzyskana przez ucznia w wyniku poprawy sprawdzianu jest zapisywana przez nauczyciela w dzienniku elektronicznym w kolejnej rubryce, a wówczas pierwsza ocena ze sprawdzianu zostaje usunięta, co oznacza, że uczeń wykorzystał prawo do poprawienia tej oceny. W rubryce „poprawa” zapisana zostaje aktualna dla ucznia ocena, czyli wyższa lub taka sama jak pierwsza ocena ze sprawdzianu. W wypadku uzyskania przez ucznia z poprawy oceny niższej, do rubryki „poprawa” przepisujemy pierwszą ocenę ze sprawdzianu (wyższą), a usuwamy ją z poprzedniej rubryki. W pierwszej rubryce pozostają oceny uczniów, którzy nie przystąpili do poprawy. 
25. Poprawie nie podlegają oceny ze sprawdzianów diagnostycznych to znaczy 
z diagnozy wstępnej przeprowadzonej na początku etapu nauczania, testów wiedzy ogólnej.

26. Na dwa tygodnie przed zakończeniem roku szkolnego nauczyciele powinni zaprzestać przeprowadzania sprawdzianów.

27. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego,  techniki, muzyki, plastyki, należy w szczególności brać pod uwagę wysiłek ucznia włożony w wywiązywanie się z obowiązków wynikających ze specyfiki tych zajęć, a w przypadku wychowania fizycznego także systematyczność udziału ucznia w zajęciach oraz aktywność w działaniach podejmowanych przez szkołę na rzecz kultury fizycznej.

28. W uzasadnionych przypadkach na podstawie opinii lekarza uczeń może być zwolniony na czas określony z zajęć wychowania fizycznego lub  informatyki, albo z wykonywania określonych ćwiczeń na zajęciach wychowania fizycznego.

29. Rodzic (opiekun prawny) składa podanie do dyrektora zespołu, prosząc 
o zwolnienie dziecka z wyżej wymienionych zajęć. Do podania dołącza opinię lekarską.

30. Decyzję o zwolnieniu ucznia z zajęć wychowania fizycznego lub  informatyki, albo z wykonywania określonych ćwiczeń na zajęciach wychowania fizycznego podejmuje dyrektor na podstawie opinii lekarskiej o ograniczonych możliwościach uczestniczenia ucznia w tych zajęciach. Zwolnienie następuje na czas określony w tej opinii. 

31. Decyzję o zwolnieniu ucznia z wadą słuchu, z głęboką dysleksją rozwojową, 
z afazją, z niepełnosprawnościami sprzężonymi lub z autyzmem, w tym z zespołem Aspergera z nauki drugiego języka obcego nowożytnego do końca danego etapu edukacyjnego podejmuje dyrektor na wniosek rodziców (opiekunów prawnych) na podstawie opinii poradni psychologiczno - pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej lub orzeczenia o potrzebie kształcenia specjalnego lub na podstawie orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania.

32. W przypadku zwolnienia ucznia z zajęć wychowania fizycznego, informatyki lub z nauki drugiego języka obcego oraz w wypadku, jeśli nie ma podstaw do wystawienia oceny klasyfikacyjnej w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje się „zwolniony”/ „ zwolniona”.

33. Zachowanie ucznia nie ma wpływu na oceny klasyfikacyjne, promocję do następnej klasy ani na ukończenie szkoły.

34. Uzupełnienie szczegółowych warunków i sposobu oceniania wewnątrzszkolnego uczniów stanowią przedmiotowe szczegółowe warunki i sposoby oceniania wewnątrzszkolnego uczniów z poszczególnych przedmiotów i plany.

§ 2. Ocenianie zachowania w klasach I – III
1. Ocena z zachowania nie ma wpływu na promocję ucznia i oceny z zajęć edukacyjnych.

2. Wychowawca dokonuje śródrocznej i rocznej oceny zachowania ucznia.

3. Ocena zachowania ucznia klas I – III jest oceną opisową.

4. Wychowawca, wystawiając ocenę z zachowania bierze pod uwagę:

1) własne obserwacje,

2) opinię innych nauczycieli i pracowników szkoły,

3) opinię koleżanek i kolegów z klasy,

4) samoocenę ucznia.

5. Szczegółowe kryteria oceny zachowania w klasach I – III:
1) Wywiązywanie się z obowiązków ucznia, a w tym: 

a) punktualność,
b) samodzielność ( w zakresie samoobsługi podczas ubierania się, jedzenia, mycia, wykonywanie poleceń nauczyciela),
c) zaangażowanie w pracy podczas zajęć lekcyjnych,
d) ład i porządek w miejscu pracy, szanuje przybory i książki,
e) przestrzeganie ustalonych zasad zawartych w regulaminie klasowym 
i regulaminach szkolnych (stołówki, biblioteki, pracowni komputerowej, sali gimnastycznej),
f) wypełnia obowiązki dyżurnego oraz wywiązuje się z powierzonych mu zadań.
2) Kultura osobista, a w tym:
a) poszanowanie osób dorosłych (nauczycieli, pracowników szkoły), kolegów                                    i koleżanek,

b) kulturalne odnoszenie się do innych, nawiązywanie pozytywnych relacji,

stosowanie zwrotów grzecznościowych,

c) przejawianie koleżeńskości, tolerancji, prawdomówności, uczciwości, chęci pomocy,

d) poszanowanie własności osobistej, cudzej, społecznej,
e) właściwe komunikowanie się ( grzeczne udzielanie odpowiedzi, reagowanie na polecenia i prośby, sygnalizowanie własnych potrzeb).
3) Dbałość o dobro szkolnej społeczności, o honor i tradycje szkoły, a w tym:
a) udział w uroczystościach szkolnych organizowanych z okazji świąt narodowych  i szkolnych,
b) udział w konkursach i innych imprezach organizowanych w szkole,
c) udział we wspólnych grach, zabawach, imprezach klasowych,
d) godne reprezentowanie szkoły na imprezach okolicznościowych, konkursach, uroczystościach miejskich i środowiskowych,
e) taktowne , kulturalne zachowanie w szkole i poza szkołą (wycieczka ,teatr, kino, środki komunikacji),
f) poszanowanie mienia szkolnego, pomieszczeń szkolnych,
g) dbałość o czystość szkoły i jej otoczenia,
h) praca na rzecz klasy, szkoły i środowiska, znajomość hymnu , symboli narodowych i szkolnych.

4) Dbałość o piękno mowy ojczystej, a  w tym:
a) posługiwanie się poprawną polszczyzną,
b) dbanie o kulturę słowa,
c) nieużywanie wulgaryzmów, przezwisk.
5) dbałość o bezpieczeństwo i zdrowie własne oraz innych osób, a tym:
a) przestrzeganie  zasad bezpieczeństwa w szkole i poza nią,
b) niestwarzanie  sytuacji zagrażających bezpieczeństwu,
c) traktowanie przerwy jako czasu wypoczynku,

d) unikanie zachowań agresywnych podczas zajęć, przerw i poza szkołą,
e) właściwie reagowanie na agresję, zło, powiadomienie osoby dorosłej,

f) troska  o czystość i higienę osobistą. 

§ 3. Ocenianie zachowania w klasach IV – VIII

1. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawcę klasy, nauczycieli oraz uczniów danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad współżycia społecznego i norm etycznych oraz stopnia przestrzegania przez ucznia zasad bezpieczeństwa, a także rozpoznaniu stopnia zaangażowania w życie społeczności klasowej i szkolnej.
2. Do końca września wychowawca informuje uczniów i rodziców o zasadach oceniania zachowania.

3. Śródroczna i roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania uwzględnia przede wszystkim:

1) wywiązywanie się z obowiązków ucznia,

2) postępowanie zgodne z dobrem społeczności szkolnej,

3) dbałość o honor i tradycje szkoły,

4) dbałość o piękno i tradycje mowy ojczystej,

5) dbałość o bezpieczeństwo i zdrowie własne oraz innych osób,

6) godne, kulturalne zachowanie się w szkole i poza nią,

7) okazywanie szacunku innym osobom.
4. Ocena z zachowania opiera się na obserwacji funkcjonowania ucznia w środowisku szkolnym.
5. Ocenie będą podlegać następujące obszary:

1) respektowanie zasad współżycia społecznego i ogólnie przyjętych zasad etycznych:
a) kultura osobista,

b) dbałość o mienie szkolne i społeczne;
2) dbałość o bezpieczeństwo i zdrowie swoje i innych osób;
3) stosunek do obowiązków szkolnych;
4) aktywność społeczna.
6. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej z zachowania ucznia, u którego stwierdzono zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe, należy uwzględnić wpływ stwierdzonych zaburzeń lub dysfunkcji na jego zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie kształcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno – pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

7. Ocena z zachowania nie może mieć wpływu na: oceny z zajęć edukacyjnych, promocję do klasy programowo wyższej lub ukończenie szkoły. 

8. Tryb i zasady wystawiania oceny z zachowania.
1) Ocenę z zachowania wystawia wychowawca. 

2) Wystawiając ocenę z zachowania, wychowawca uwzględnia:

a) opinię wszystkich nauczycieli uczących ucznia w ciągu semestru i roku szkolnego,

b) przed ustaleniem przez wychowawcę przewidywanych ocen 
z zachowania nauczyciele uczący ucznia biorą udział w spotkaniu zespołu wychowawczego, podczas którego uczący dyskutują na temat zachowania każdego ucznia i dokonuje się wpisu na kartę „Propozycja ocen z zachowania”;
c)  opinię uczniów z klasy: Samorząd Klasowy przygotowuje swoje propozycje ocen z zachowania dla wszystkich uczniów danej klasy, podczas godziny wychowawczej członkowie Samorządu przedstawiają swoje propozycje, a pozostali uczniowie głosują nad ich przyjęciem, jeżeli większość uczniów w klasie nie zgadza się z propozycją Samorządu, to proponowana ocena poddawana jest dyskusji 
i ewentualnie zmieniana. Samorząd dokonuje wpisu na kartę „Propozycja ocen z zachowania”;  
d) samoocenę ucznia: na godzinie wychowawczej przed ustaleniem przez wychowawcę ocen przewidywanych uczeń w obecności klasy proponuje dla siebie ocenę i uzasadnia ją. Uczeń wpisuje ją na kartę „Propozycja ocen z zachowania”.

3) Ocenę zachowania (śródroczną i roczną, końcową) ustala się według skali:
a) wzorowe,
b) bardzo dobre,
c) dobre,
d) poprawne,
e) nieodpowiednie,
f) naganne.
4) Ocena przewidywana z zachowania może ulec zmianie, jeżeli w czasie dzielącym wystawienie ocen przewidywanych od dnia rady klasyfikacyjnej, uczeń swoim wybitnie pozytywnym lub wyjątkowo złym zachowaniem udowodnił, że zasługuje na zmianę oceny.

5) W wypadku dokonania nadzwyczaj chwalebnych uczynków lub popełnienia niezwykle drastycznych negatywnych czynów, ocena z zachowania może ulec zmianie nawet po klasyfikacji, ale przed zakończeniem roku szkolnego. W takim wypadku zmianę oceny z zachowania zatwierdza nadzwyczajne posiedzenie Rady Pedagogicznej.

6) Ocena z zachowania jest ustalana na podstawie obserwacji pozytywnych 
i negatywnych przejawów zachowania ucznia (opisanych w kolejnych punktach) według następujących zasad:
a) Ocenę wzorową z zachowania otrzymuje uczeń, który zawsze zachowuje się zgodnie z pozytywnymi normami wyznaczonymi 
w poszczególnych obszarach oceniania zachowania i przestrzega wszystkich zasad wymienionych w poszczególnych obszarach, wyróżnia się nienaganną kulturą osobistą, a oprócz tego wykazuje się znaczną aktywnością w społeczności szkolnej i klasowej. Jego postawa i zachowanie stanowi pozytywny wzór dla koleżanek i kolegów.
b) Ocenę bardzo dobrą otrzymuje uczeń, który prawie zawsze zachowuje się zgodnie z pozytywnymi normami wyznaczonymi 
w poszczególnych obszarach oceniania zachowania i przestrzega 
w zdecydowanej większości zasad wymienionych w poszczególnych obszarach, a oprócz tego wykazuje często aktywność społeczną na terenie szkoły lub klasy.

c) Ocenę dobrą otrzymuje uczeń, który zwykle zachowuje się zgodnie 
z pozytywnymi normami wyznaczonymi w poszczególnych obszarach oceniania zachowania i przestrzega większości zasad wymienionych w poszczególnych obszarach pozytywnego zachowania, ale nie wykazuje aktywności społecznej na terenie klasy lub szkoły. Może to także być uczeń, który jest aktywny, ale są pewne zastrzeżenia do przestrzegania pojedynczych zasad pozytywnego zachowania.

d) Ocenę poprawną otrzymuje uczeń, który w niektórych obszarach oceniania zachowania wykazuje zachowanie pozytywne, a w niektórych negatywne. Zachowania pozytywne i negatywne równoważą się. Uczeń ten czasami lekceważy zalecane normy i zasady dobrego zachowania, wykazuje się dość często negatywnym zachowaniem, choć stara się zmienić swoje zachowanie na lepsze.

e) Ocenę nieodpowiednią otrzymuje uczeń, który zwykle lekceważy normy i zasady pozytywnego zachowania, natomiast często dostrzec można u niego negatywne zachowania albo popełnił jedno z poważnych naruszeń zasad współżycia społecznego i norm etycznych. Daje negatywny przykład swoim koleżankom i kolegom. Do dnia wystawienia oceny nie wykazał jeszcze odpowiedniej poprawy zachowania.

f) Ocenę naganną otrzymuje uczeń, który notorycznie lekceważy normy i zasady pozytywnego zachowania, a przeważnie wykazuje się zachowaniem negatywnym, ma demoralizujący wpływ na innych uczniów albo popełnił kilka z poważnych naruszeń zasad współżycia społecznego i norm etycznych. Nie wykazał i wiarygodnie nie udowodnił chęci do poprawy swojego zachowania.
9. Zachowanie pozytywne. Respektowanie zasad współżycia społecznego i ogólnie przyjętych norm etycznych:
1)  kultura osobista:



a) okazuje szacunek nauczycielom koleżankom i kolegom, pracownikom szkoły i innym osobom, grzecznie i kulturalnie się do nich odnosi,
b) potrafi przyznać się do błędów, przeprosić lub w kulturalny sposób wyjaśnić nieporozumienie wobec kolegi, koleżanki,
c) pomaga słabszym,

d) nie kłamie, nie oszukuje,

e) wykazuje dbałość o piękno mowy ojczystej,

f) nie używa przekleństw,

g) kulturalnie zachowuje się na lekcjach, podczas przerw i poza szkołą,

h) dba o honor, dobre imię i tradycje szkoły, okazuje szacunek dla symboli narodowych i sztandaru szkoły,

i) nosi na co dzień oraz na uroczystości szkolne ustalony w Statucie Szkoły ubiór,

j) w szkole wygląda stosownie do miejsca, czyli nie ma ufarbowanych włosów, pomalowanych paznokci (tipsów, paznokci hybrydowych itp.), makijażu, a jego strój nie jest wyzywający,

k) wyłącza telefon komórkowy i inne urządzenia elektroniczne (smartfony, smartwatche itp.) na czas trwania zajęć lekcyjnych i przerw oraz przestrzega zakazu nagrywania, fotografowania oraz filmowania bez specjalnego pozwolenia dyrektora szkoły,
2)  dbałość o mienie szkolne i społeczne:

a) utrzymuje ład i porządek na swoim stanowisku pracy,


b) szanuje sprzęty szkolne (zauważone usterki zgłasza),

c) nie zaśmieca szkoły i jej otoczenia oraz chętnie sprząta pracownię 
i otoczenie szkoły,

d) dba o podręczniki, zeszyty i przybory szkolne,

e) zmienia obuwie zgodnie z przepisami szkoły;
f) wykazuje inne zachowania pozytywne związane z tą sferą.

3) dbałość o zdrowie oraz bezpieczeństwo swoje i innych osób:
a) dba o higienę osobistą, czystość i swój wygląd zewnętrzny,


b) dba o bezpieczeństwo własne i innych w czasie przerw i lekcji, nie stwarza sytuacji niebezpiecznych,


c) nie przynosi do szkoły żadnych zagrażających bezpieczeństwu przedmiotów ani substancji,


d) nie przynosi do szkoły ani nie przechowuje substancji odurzających np. narkotyków alkoholu i papierosów, e-papierosów,
e) nie propaguje symboli środków odurzających,

f) w szkole nie nosi ozdób stwarzających zagrożenie dla niego lub kolegów,
g) przestrzega zasad bezpieczeństwa w czasie wycieczek, podporządkowuje się zarządzeniom opiekuna,

h) powiadamia nauczyciela lub inną osobę dorosłą o wypadkach agresji słownej, fizycznej, znęcania się, wyśmiewania, o bójkach i innych formach niewłaściwego zachowania,

i) w czasie trwania zajęć lekcyjnych i przerw nie opuszcza terenu szkoły bez opieki nauczyciela,

j) wykazuje inne zachowania pozytywne związane z tą sferą.
4)  Stosunek do obowiązków szkolnych:

a) aktywnie uczestniczy w zajęciach,


b) przygotowuje się do zajęć, systematycznie i starannie odrabia prace domowe,

c) chętnie przynosi pomoce i dodatkowe materiały na lekcję,

d) wypełnia obowiązki dyżurnego klasowego,

e) punktualnie uczęszcza na zajęcia szkolne,

f) wszelkie nieobecności i sporadyczne spóźnienia usprawiedliwia 
w wyznaczonym terminie,

g) frekwencja 100%,
h) wykazuje inne zachowania pozytywne związane z tą sferą

5) Aktywność społeczna: 

a) bierze udział w konkursach szkolnych i międzyszkolnych,

b) bierze udział w życiu sportowym szkoły,
c) współdziała w organizowaniu imprez szkolnych, uczestniczy 
w imprezach okolicznościowych, np. apele, akademie,

d) rozwija swoje zainteresowania i uzdolnienia na zajęciach pozalekcyjnych,

e) bierze aktywny udział w akcjach szkolnych, np. sprzątanie szkoły itp.,

f) pracuje na rzecz klasy i pracowni, np. wykonuje gazetki, plansze, pomoce, przygotowuje dekoracje na imprezy,

g) pełni funkcje w samorządzie klasowym i wywiązuje się z powierzonych obowiązków,

h) pełni funkcje w Samorządzie Uczniowskim i wywiązuje się z powierzonych obowiązków,

i) działa w organizacjach kościelnych i parafialnych,

j) prowadzi działalność charytatywną i działa w wolontariacie,

k) organizuje lub prowadzi pomoc koleżeńską w nauce,

l) wykazuje inne zachowania pozytywne związane z tą sferą.
10. Zachowanie negatywne. Respektowanie zasad współżycia społecznego 
i ogólnie przyjętych norm etycznych

1) kultura osobista:

a) nie okazuje szacunku nauczycielom koleżankom i kolegom, pracownikom szkoły i innym osobom, niegrzecznie i niekulturalnie się do nich odnosi, 
b) arogancko zachowuje się wobec nauczyciela i pracowników szkoły,
c) lekceważy polecenia nauczycieli i pracowników szkoły,
d) wyśmiewa innych,
e) ma zły wpływ na rówieśników np. namawia do złego postępowania,
f) okłamuje nauczyciela i kolegów,
g) nie okazuje szacunku symbolom narodowym lub sztandarowi szkoły, swoim zachowaniem naraża na szwank dobre imię szkoły,
h) nie okazuje chęci poprawy i cynicznie odnosi się do pouczeń dotyczących właściwego zachowania,

i) używa przekleństw,

j) znęca się nad zwierzętami,
k) oszukuje np. fałszuje podpis rodzica i inne podobne zachowania,
l) przeszkadza nauczycielom i innym uczniom w pracy na lekcji,
m) wykazuje brak poszanowania dla cudzej własności, np. niszczenie,
n) żuje gumę, je na lekcji,
o) nie nosi na co dzień oraz na uroczystości szkolne ustalonego w Statucie Szkoły ubioru,
p) w szkole nie wygląda stosownie do miejsca, czyli np. ma ufarbowane włosy, pomalowane paznokcie (tipsy, paznokcie hybrydowe itp.), makijaż, a jego strój jest wyzywający,

q) nie wyłącza telefonu komórkowego lub innego urządzenia elektronicznego (smartfonu, smartwatcha itp.) podczas zajęć lekcyjnych, przerw lub nie przestrzega zakazu nagrywania, fotografowania oraz filmowania na terenie szkoły
2) dbałość o mienie szkolne i społeczne: 
a) niszczy mienie szkolne: sprzęty, umeblowanie, budynek. Obowiązuje natychmiastowa naprawa uszkodzonego mienia, a w razie znacznych szkód i braku ich naprawy nastąpi zgłoszenie na policję,
b) zaśmieca szkołę i jej otoczenie, nie dba o ład i porządek na swoim stanowisku pracy,

c) nie dba o podręczniki, zeszyty i przybory szkolne,

d) przejawia inne zachowania naruszające zasady kulturalnego współżycia.

3) Dbałość o zdrowie oraz bezpieczeństwo swoje i innych: 

a) nie respektuje przepisów bezpieczeństwa na wycieczkach szkolnych, nie podporządkowuje się opiekunowi,
b) stwarza sytuacje zagrażające bezpieczeństwu własnemu i innych 
w czasie lekcji, przerw, zajęć pozalekcyjnych,
c) zachowuje się agresywnie wobec innych osób (agresja słowna, fizyczna),
d) bierze udział w bójkach, naruszaniu godności i nietykalności innych osób,
e) zastrasza kolegów lub grozi im,

f) wymusza pieniądze, słodycze lub drobne przedmioty,

g) używa lub przynosi do szkoły przedmioty i substancje niebezpieczne, zagrażające zdrowiu,

h) przynosi do szkoły lub przechowuje substancje odurzające np. narkotyki, alkohol czy papierosy, e–papierosy.
i) propaguje symbole środków odurzających np. nosząc naszywki lub rysunki substancji narkotycznych, alkoholu, papierosów albo ich symbole chemiczne itp.,

j) w szkole nosi ozdoby stwarzające zagrożenie dla niego lub kolegów,

k) w czasie zajęć lekcyjnych lub przerw opuszcza teren szkoły bez opieki nauczyciela,
l) lekceważy zasady higieny osobistej, nie dba o swój wygląd zewnętrzny,
m) samodzielnie opuszcza teren szkoły lub salę lekcyjną podczas trwania zajęć lekcyjnych i przerw,
n) przejawia inne zachowania negatywne związane z tą sferą
4) Stosunek do obowiązków szkolnych:

a) opuszcza obowiązkowe zajęcia pozalekcyjne np. zespoły wyrównawcze,
b) spóźnia się na zajęcia,
c) nie przygotowuje się do zajęć lekcyjnych, nie odrabia prac domowych,
d) nie wypełnia obowiązków dyżurnego,
e) nie przynosi potrzebnych przyborów szkolnych, podręczników i zeszytów,
f) nie zmienia obuwia,
g) ma nieusprawiedliwione godziny lekcyjne lub nie usprawiedliwia ich w wyznaczonym terminie,
h) przejawia inne zachowania negatywne związane z tą sferą.

5) Poważne naruszenia zasad współżycia społecznego i norm etycznych, np.: 

a) kradnie,
b) wagaruje (notorycznie),
c) pali papierosy,
d) spożywa alkohol,
e) zażywa narkotyki, stosuje środki odurzające lub rozprowadza je,
f) fizycznie lub psychicznie znęca się nad kolegami i koleżankami, jest brutalny,
g) wchodzi w konflikt z prawem,
h) dopuszcza się innych wykroczeń, które naruszają ogólnie przyjęte zasady moralne i społeczne np.  wyłudza pieniądze.

11. Po wystawieniu klasyfikacyjnej oceny semestralnej z zachowania wychowawca klasy informuje ucznia o warunkach i trybie uzyskania wyższej niż semestralna oceny rocznej z zachowania, czyli o tym, jakie obszary zachowania podlegające ocenianiu uczeń musi poprawić w ciągu II semestru.
12. Ocena z zachowania ustalona przez wychowawcę jest ostateczna, z wyjątkiem oceny wystawionej niezgodnie z przepisami, która podlega odpowiednim procedurom odwoławczym opisanym w § 4.

§ 4 Klasyfikowanie
1. Rok szkolny dzieli się na dwa semestry. Termin klasyfikacji śródrocznej i rocznej oraz termin ustalania ocen klasyfikacyjnych wprowadza się zarządzeniem dyrektora. 

2. Klasyfikacja śródroczna i roczna polega na okresowym podsumowaniu osiągnięć edukacyjnych ucznia z zajęć edukacyjnych, określonych w szkolnym planie nauczania, i zachowania ucznia oraz na ustaleniu śródrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych, a także śródrocznej i rocznej oceny 
z zachowania.

3. Klasyfikacja śródroczna i roczna w klasach I – III szkoły podstawowej polega na podsumowaniu osiągnięć edukacyjnych z zajęć edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu jednej śródrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

4. Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych, uwzględnia poziom opanowania przez ucznia wiadomości i umiejętności z zakresu wymagań określonych w podstawie programowej kształcenia ogólnego dla I etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia związane 
z przezwyciężaniem trudności w nauce lub rozwijaniem zainteresowań.
5. W klasach I – III ocena klasyfikacyjna śródroczna i roczna z obowiązkowych zajęć edukacyjnych i zachowania jest oceną opisową.

6. Na posiedzeniu klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej przedstawia się nie tylko wskaźniki ilościowe poziomu osiągnięć uczniów i oceny z zachowania, lecz analizuje się również przyczyny niepowodzeń szkolnych.

7. W klasach IV – VIII oceny klasyfikacyjne: śródroczne, roczne i końcowe 
z obowiązkowych zajęć edukacyjnych ustala się według następującej skali: celujący, bardzo dobry, dobry, dostateczny, dopuszczający i niedostateczny. Nauczyciel, wystawiając ocenę klasyfikacyjną, kieruje się średnią ważoną z dziennika elektronicznego według następujących zasad:
	
	Ocena wyrażona 

słownie
	Ocena wyrażona

cyfrą
	Zakres średniej

ważonej

	1) stopień
	celujący
	6
	5,51 – 6

	2) stopień
	bardzo dobry
	5
	4,51 – 5,50

	3) stopień
	dobry
	4
	3,51 – 4,50

	4) stopień
	dostateczny
	3
	2,51 – 3,50

	5) stopień
	dopuszczający
	2
	1, 51 – 2,50

	6) stopień
	niedostateczny
	1
	poniżej 1,51


8. Oceny klasyfikacyjne śródroczne i roczne winny być wyrażone pełnym stopniem, bez stosowania plusów i minusów. Tylko stopień niedostateczny jest oceną negatywną. 

9. W przypadku zwolnienia ucznia z zajęć wychowania fizycznego, informatyki lub z nauki drugiego języka obcego zamiast oceny klasyfikacyjnej na świadectwie i w innej dokumentacji przebiegu nauczania wpisuje się „zwolniony”/ „zwolniona”.

10. Oceny klasyfikacyjne śródroczne i roczne z zachowania w klasach IV – VIII ustala się według skali: wzorowe, bardzo dobre, dobre, poprawne, nieodpowiednie, naganne.

11. Śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych ustala nauczyciel prowadzący te zajęcia, a śródroczną i roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania ustala wychowawca klasy. 
12. Ocenę śródroczną i roczną z wychowania fizycznego ustala nauczyciel prowadzący zajęcia w formie klasowo lekcyjnej, w porozumieniu z nauczycielem prowadzącym zajęcia obowiązkowe (do wyboru), po zasięgnięciu jego opinii i na podstawie ocen cząstkowych uzyskanych z zajęć lekcyjnych i obowiązkowych zajęć wychowania fizycznego (do wyboru przez ucznia).

13. Wystawiając śródroczną i roczną ocenę klasyfikacyjną z zajęć edukacyjnych uczniom uczącym się w klasach integracyjnych i posiadającym orzeczenie 
o potrzebie kształcenia specjalnego lub opinię o specjalnych potrzebach edukacyjnych, nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne zasięga opinii nauczyciela wspierającego, współorganizującego kształcenie integracyjne.

14. Oceną klasyfikacyjną celującą otrzymuje uczeń, który uzyskał odpowiednią średnią ważoną lub ma z danego przedmiotu znaczące osiągnięcia w skali kraju, województwa, powiatu. Laureaci i finaliści olimpiad przedmiotowych oraz laureaci konkursów przedmiotowych o zasięgu wojewódzkim oraz ponadwojewódzkim otrzymują z danych zajęć edukacyjnych celującą roczną ocenę klasyfikacyjną.

15. W terminie nie krótszym niż tydzień przed roczną klasyfikacją nauczyciele poszczególnych przedmiotów są zobowiązani wystawić w dzienniku elektronicznym ocenę przewidywaną ze swojego przedmiotu, a wychowawca ocenę przewidywaną z zachowania. Wychowawca przesyła rodzicom za pomocą dziennika elektronicznego powiadomienie o tym, że w dzienniku zostały udostępnione oceny proponowane.

16. O przewidywanej dla ucznia rocznej ocenie niedostatecznej uczeń i jego rodzice powinni być poinformowani przez nauczyciela uczącego i wychowawcę na miesiąc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej. Informację 
o przewidywanej ocenie niedostatecznej należy przekazać w formie pisemnej (np. na spotkaniu wychowawcy klasy z rodzicami).

17. Przedstawiając uczniowi i rodzicom przewidywaną ocenę z zajęć edukacyjnych, nauczyciel danego przedmiotu informuje również o sposobach uzyskania przez ucznia oceny wyższej niż przewidywana, jeżeli nauczyciel widzi możliwość poprawienia oceny przewidywanej.

18. Tryb uzyskiwania oceny wyższej niż przewidywana z języka polskiego, języka angielskiego, rosyjskiego, niemieckiego, historii, matematyki, przyrody, biologii, geografii, fizyki, chemii, informatyki polega na poprawianiu przez ucznia ocen cząstkowych ze sprawdzianów. 
19. Przed wystawieniem ocen klasyfikacyjnych uczeń ma możliwość poprawienia ocen ze sprawdzianów, których z ważnych przyczyn nie mógł poprawić wcześniej zgodnie z zasadami przedstawionymi w § 1. 

20. Tryb uzyskiwania oceny wyższej niż przewidywana z wychowania fizycznego polega na poprawieniu ocen ze sprawdzianów z zakresu umiejętności i motoryki.

21. Uczeń poprawia te sprawdziany, których nie mógł zaliczyć z ważnych przyczyn.

22. Uczeń może przystąpić do poprawy sprawdzianów, jeżeli spełnia pozostałe warunki zawarte w kryteriach oceny wyższej, a przede wszystkim w ciągu semestru lub roku szkolnego zaprezentował sumienne wykonywanie obowiązków 
i zaangażowanie podczas lekcji wychowania fizycznego.

23. Tryb uzyskiwania oceny wyższej niż przewidywana z przedmiotów artystycznych (takich jak plastyka, muzyka, technika) polega na poprawianiu przez ucznia ocen cząstkowych ze sprawdzianów, których uczeń z ważnych przyczyn nie mógł poprawić wcześniej oraz na wykonaniu wskazanych przez nauczyciela prac plastycznych lub technicznych.

24. Tryb uzyskiwania oceny wyższej niż przewidywana z religii polega na ustnym poprawieniu przez ucznia ocen cząstkowych z tej partii materiału, którą opanował słabiej.

25. Uczeń może podwyższyć proponowaną ocenę poprzez poprawianie zaległych sprawdzianów nie później niż do wyznaczonego przez dyrektora dnia wystawiania ocen klasyfikacyjnych.

26. Poprawa oceny przewidywanej odbywa się na dodatkowych zajęciach organizowanych przez nauczyciela.

27. W przypadku, gdy uczeń nie skorzysta z proponowanych możliwości poprawiania ocen ze sprawdzianów, traci sposobność uzyskania oceny wyższej niż przewidywana.

28. Tryb uzyskiwania wyższej oceny z zachowania polega na dokonaniu przez ucznia świadomych pozytywnych zmian w jego postawie i postępowaniu podczas II semestru. Wystawiając śródroczną ocenę klasyfikacyjną z zachowania, wychowawca informuje ucznia i jego rodziców (prawnych opiekunów) o tym, 
w jakich obszarach objętych ocenianiem uczeń powinien zmienić swoją postawę, jak powinien zmienić swoje zachowanie oraz aktywność społeczną na terenie klasy i szkoły w ciągu II semestru.

29. Rada Pedagogiczna na posiedzeniu zatwierdza wyniki klasyfikacji. 

30. Uczeń może nie być klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajęć edukacyjnych, jeżeli brak jest podstaw do ustalenia śródrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecności ucznia na obowiązkowych zajęciach edukacyjnych w wymiarze przekraczającym połowę czasu przeznaczonego na te zajęcia w szkolnym planie nauczania. Wówczas w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje się „nieklasyfikowany” albo „nieklasyfikowana”.

31. Uczeń nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich obowiązkowych zajęć edukacyjnych po I semestrze pozostaje uczniem tej samej klasy i stara się wyrównać zaległości programowe w II semestrze. Jego promocja do klasy wyższej uzależniona jest od ocen rocznych. 

32. Uczeń nieklasyfikowany w wyniku klasyfikacji rocznej z powodu usprawiedliwionej nieobecności może zdawać egzamin klasyfikacyjny. 

33. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecności nieusprawiedliwionej lub na wniosek jego rodziców Rada Pedagogiczna może wyrazić zgodę na egzamin klasyfikacyjny. 

34. Egzamin klasyfikacyjny zdaje również uczeń:

1) realizujący na podstawie odrębnych przepisów indywidualny tok nauki,

2) spełniający obowiązek szkolny lub obowiązek nauki poza szkołą. 

35. Uczeń lub rodzic (opiekun prawny) ucznia niesklasyfikowanego  ma prawo złożyć podanie z prośbą o zgodę na egzamin klasyfikacyjny z przedmiotów, z których uczeń nie został klasyfikowany. Podanie z uzasadnieniem musi wpłynąć do dyrektora w terminie nie dłuższym niż 5 dni po radzie klasyfikacyjnej.

36. Dyrektor w porozumieniu z nauczycielem (nauczycielami) przedmiotu (przedmiotów) wyznacza egzamin klasyfikacyjny z materiału programowego zrealizowanego w danym  roku szkolnym.

37. Termin egzaminu klasyfikacyjnego powinien być uzgodniony z uczniem 
i rodzicami ucznia (prawnymi opiekunami). 
38. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza się nie później niż w dniu poprzedzającym dzień zakończenia rocznych zajęć dydaktyczno- wychowawczych.

39. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza się w formie pisemnej i ustnej, oprócz egzaminów klasyfikacyjnych z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego, które mają przede wszystkim formę zadań praktycznych.

40. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecności 
i dla ucznia realizującego indywidualny program lub tok nauki przeprowadza nauczyciel danych zajęć edukacyjnych w obecności wskazanego przez dyrektora, nauczyciela takich samych lub pokrewnych zajęć edukacyjnych. 

41. Jeżeli uczeń spełnia obowiązek szkolny lub obowiązek nauki poza szkołą, to zdaje egzamin klasyfikacyjny przed komisją, w skład której wchodzą:

a) dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora – jako przewodniczący komisji,

b) nauczyciel albo nauczyciele obowiązkowych zajęć edukacyjnych, 
z których jest przeprowadzany ten egzamin.

42. Komisyjny egzamin klasyfikacyjny dla ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecności oraz ucznia realizującego indywidualny tok nauki przeprowadza komisja powołana przez dyrektora. W skład komisji wchodzą:

a) nauczyciel prowadzący zajęcia edukacyjne - jako przewodniczący komisji, 

b) nauczyciel prowadzący takie same lub pokrewne zajęcia edukacyjne.

43. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporządza się protokół zawierający:

a) nazwę zajęć edukacyjnych, z których był przeprowadzony egzamin,

b) imiona i nazwiska nauczycieli przeprowadzających egzamin,  czyli skład komisji, 

c) termin egzaminu klasyfikacyjnego, 

d) imię i nazwisko ucznia,

e) zadania (ćwiczenia) egzaminacyjne, 

f) wyniki egzaminu, czyli ustaloną ocenę klasyfikacyjną. 

44. Do protokołu dołącza się pisemne prace ucznia, informację o ustnych odpowiedziach ucznia oraz zwięzłą informację o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia. 
45. Na wniosek ucznia lub jego rodziców (opiekunów prawnych) udostępnia się im dokumentację dotyczącą tego egzaminu. 
46. Wgląd do dokumentacji może nastąpić na terenie szkoły w obecności członka komisji egzaminacyjnej lub osoby wyznaczonej przez dyrektora.

47. Przewodniczący komisji uzgadnia z uczniem spełniającym obowiązek szkolny lub obowiązek nauki poza szkołą lub jego rodzicami (prawnymi opiekunami) liczbę zajęć edukacyjnych, z których uczeń może zdawać egzamin w ciągu jednego dnia.

48. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogą być obecni – w charakterze obserwatorów - rodzice ucznia (prawni opiekunowie).

49. Uczeń, który nie przystąpił do egzaminu z przyczyn usprawiedliwionych 
w wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora.

50. Uczeń, który nie zdał egzaminu klasyfikacyjnego, nie otrzymuje promocji 
i powtarza klasę, z wyjątkiem sytuacji, gdy ocena z egzaminu klasyfikacyjnego została ustalona niezgodnie z przepisami określającymi trybu ustalania tej oceny.

51. Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena roczna z zajęć edukacyjnych oraz roczna klasyfikacyjna ocena zachowania jest ostateczna, poza wypadkiem, gdy stwierdzono, iż ta ocena została ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczącymi trybu ustalania tej oceny. Wówczas uczeń lub rodzic (opiekun prawny) składa do dyrektora podanie z uzasadnieniem w terminie 5 dni od dnia egzaminu klasyfikacyjnego, prosząc o wyznaczenie egzaminu ustalającego ocenę klasyfikacyjną (sprawdzianu wiadomości i umiejętności).

52. Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna ocena niedostateczna, podobnie jak ustalona przez nauczyciela ocena niedostateczna, może być zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego (oprócz sytuacji opisanej w § 4 pkt. 51). Uczeń lub rodzic (opiekun prawny) składa do dyrektora podanie w terminie 5 od dnia egzaminu klasyfikacyjnego, prosząc o wyznaczenie egzaminu poprawkowego.

53. Uczeń lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogą zgłosić zastrzeżenia do dyrektora, jeżeli uznają, że ustalona przez nauczyciela roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych czy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania została ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczącymi trybu ustalania tej oceny. 
54. Zastrzeżenia, o których mowa w pkt. 53 mogą być zgłoszone w terminie 2 dni roboczych od zakończenia rocznych zajęć dydaktyczno – wychowawczych 
i rodzice (prawni opiekunowie) dziecka składają je w formie pisemnego wniosku 
o wyznaczenie egzaminu ustalającego ocenę klasyfikacyjną (egzaminu sprawdzającego). We wniosku rodzice (opiekunowie prawni) uzasadniają swoje wątpliwości.

55. W przypadku stwierdzenia powyższych nieprawidłowości dyrektor powołuje komisję, która:

a) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych przeprowadza sprawdzian wiadomości i umiejętności ucznia w formie pisemnej i ustnej oraz ustala roczną ocenę klasyfikacyjną z danych zajęć edukacyjnych;

b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania ustala roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania w drodze głosowania zwykłą większością głosów; w przypadku równej liczby głosów decyduje głos przewodniczącego komisji;

c) komisja ustala roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania w terminie 5 dni od dnia złożenia zastrzeżeń.

56. Termin sprawdzianu ustalającego ocenę klasyfikacyjną (sprawdzianu wiadomości 
i umiejętności) z zajęć edukacyjnych ustala się z uczniem i jego rodzicami, ale sprawdzian ma się odbyć nie później niż 5 dni od daty złożenia przez rodzica zastrzeżeń w formie pisemnego wniosku z uzasadnieniem. 

57. W skład komisji przeprowadzającej sprawdzian ustalający ocenę klasyfikacyjną wchodzą: 

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych:

a) dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora – jako przewodniczący komisji,

b) nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne,

c) dwóch nauczycieli z danej lub innej szkoły tego samego typu, prowadzący takie same zajęcia edukacyjne;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora – jako przewodniczący komisji,
b) wychowawca klasy,
c) nauczyciel prowadzący zajęcia edukacyjne w danej klasie,
d) pedagog, jeżeli jest zatrudniony w szkole,
e) psycholog, jeżeli jest zatrudniony w szkole,
f) przedstawiciel Samorządu Uczniowskiego,
g) przedstawiciel Rady Rodziców.

58. Nauczyciel prowadzący zajęcia edukacyjne, z których zostanie ustalona ocena klasyfikacyjna podczas sprawdzianu wiadomości i umiejętności, może być na własną prośbę albo w innych uzasadnionych wypadkach zwolniony z udziału 
w pracach komisji. W takim wypadku dyrektor szkoły powołuje innego nauczyciela prowadzącego takie same zajęcia edukacyjne.

59. Uczeń zdaje egzamin ustalający ocenę klasyfikacyjną (sprawdzian wiadomości 
i umiejętności) w formie ustnej i pisemnej, z wyjątkiem egzaminów z muzyki, plastyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego, które mają formę przede wszystkim zadań praktycznych.

60. Punkty z egzaminu pisemnego i ustnego są zliczane razem i przeliczane na ocenę wg skali:

	100%
	-
	ocena celująca

	99%- 90%
	-
	ocena bardzo dobra

	89% - 75%
	-
	ocena dobra

	74% - 50%
	-
	ocena dostateczna

	49% -  30%
	-
	ocena dopuszczająca

	poniżej 30%
	-
	ocena niedostateczna


61. Podczas egzaminu ustalającego ocenę klasyfikacyjną (sprawdzianu wiadomości 
i umiejętności) uczeń jest oceniany zgodnie ze skalą oceniania. Jeżeli uczeń uzyska ocenę niższą lub taką samą jak ocena ustalona przez nauczyciela, to ocena klasyfikacyjna nie ulega zmianie. Jeżeli natomiast w wyniku egzaminu uczeń uzyska ocenę wyższą niż ustalona przez nauczyciela, to uznaje się ją za ostateczną.

62. Ustalona przez komisję w wyniku powyższego sprawdzianu ocena z zajęć edukacyjnych lub zachowania jest ostateczna, z wyjątkiem niedostatecznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych, która może być zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego. 
63. Uczeń lub rodzic (opiekun prawny) ucznia, który otrzymał ocenę niedostateczną 
z egzaminu ustalającego ocenę klasyfikacyjną składa do dyrektora podanie 
w terminie 5 dni roboczych od dnia egzaminu ustalającego ocenę klasyfikacyjną (od dnia sprawdzianu wiadomości i umiejętności) o umożliwienie zdawania egzaminu poprawkowego.
64. Z prac komisji sporządza się protokół zawierający w szczególności:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych:

a) nazwę zajęć edukacyjnych, z których był przeprowadzony sprawdzian,

b) imiona i nazwiska osób wchodzących w skład komisji,

c) termin sprawdzianu wiadomości i umiejętności,

d) imię i nazwisko ucznia,

e) zadania (pytania) sprawdzające,

f) wynik sprawdzianu oraz ustaloną ocenę klasyfikacyjną;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) skład komisji,

b) termin posiedzenia komisji,

c) wynik głosowania,

d) ustaloną ocenę zachowania z uzasadnieniem.
65. Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia. 
66. Do protokołu dołącza się pisemne prace ucznia, zwięzłą informację o ustnych odpowiedziach ucznia oraz zwięzłą informację o wykonaniu zadań praktycznych.

67. Uczeń, który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do sprawdzianu ustalającego ocenę klasyfikacyjną w wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora w uzgodnieniu 
z uczniem i jego rodzicami.

68. Powyższe przepisy odwoławcze stosuje się odpowiednio do ocen uzyskanych 
w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym że termin zgłoszenia zastrzeżeń wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisję jest ostateczna.

§ 5. Promowanie i egzaminy poprawkowe
1st Uczeń klas IV – VIII otrzymuje promocję do klasy programowo wyższej, jeżeli ze wszystkich obowiązkowych zajęć edukacyjnych określonych w szkolnym planie nauczania uzyskał oceny klasyfikacyjne roczne wyższe od oceny niedostatecznej 
(z wyjątkiem sytuacji przedstawionej w § 5 pkt.  18). 

2nd Uczeń klasy VIII kończy szkołę podstawową:

a) jeśli w wyniku klasyfikacji końcowej, na którą składają się roczne oceny klasyfikacyjne z obowiązkowych zajęć edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyższej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych obowiązkowych, których realizacja zakończyła się w klasach programowo niższych, uzyskał pozytywne końcowe oceny klasyfikacyjne,

b) jeśli ponadto przystąpił w klasie VIII do egzaminu ósmoklasisty, (bez względu na wynik tego egzaminu).
3rd Uczeń, który nie spełnił warunków określonych powyżej, nie otrzymuje promocji 
i powtarza tę samą klasę.

4th Nie dopuszcza się egzaminów poprawkowych z zajęć edukacyjnych w przypadku innych ocen niż niedostateczna.

5th Począwszy od klasy IV, uczeń, który w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskał ocenę niedostateczną z jednych albo dwóch obowiązkowych zajęć edukacyjnych, może zdawać egzamin poprawkowy.

6th Uczeń lub rodzic (opiekun prawny) składa do dyrektora podanie o wyrażenie zgody na egzamin poprawkowy w terminie nie dłuższym niż 5 dni od dnia rady klasyfikacyjnej.

7th Egzamin poprawkowy składa się z części pisemnej oraz ustnej, z wyjątkiem egzaminu z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego, z których egzamin ma przede wszystkim formę zadań praktycznych.

8th Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor do dnia zakończenia rocznych zajęć dydaktyczno – wychowawczych, tak, by termin ten przypadł w ostatnim tygodniu ferii letnich.

9th Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powołana przez dyrektora.

10th W skład komisji wchodzą:

a) dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoły – jako przewodniczący komisji,

b) nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne – jako egzaminujący,

c) nauczyciel prowadzący takie same lub pokrewne zajęcia edukacyjne – jako członek komisji.

11st Nauczyciel prowadzący zajęcia edukacyjne i powołany do takiej komisji może być zwolniony z udziału w jej pracach na własną prośbę lub w innych, szczególnie uzasadnionych przypadkach. Wtedy dyrektor powołuje na jego miejsce innego nauczyciela prowadzącego takie same zajęcia edukacyjne.

12nd Uczeń zdaje poprawkowy egzamin ustny i pisemny. Punkty z egzaminu pisemnego i ustnego są zliczane razem i przeliczane na ocenę według skali przyjętej dla egzaminu klasyfikacyjnego i przedstawionej w §  4 pkt. 60. 
13rd Podczas egzaminu uczeń jest oceniany zgodnie ze skalą oceniania, więc może 
z egzaminu uzyskać każdą z ocen.

14th Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporządza się protokół zawierający w szczególności: 

a) nazwę zajęć edukacyjnych, z których był przeprowadzony egzamin,

b) imiona i nazwiska osób wchodzących w skład komisji, 

c) termin egzaminu poprawkowego, 

d) imię i nazwisko ucznia,

e) zadania egzaminacyjne,

f) wynik egzaminu oraz ustaloną ocenę klasyfikacyjną. 

15th Do protokołu załącza się pisemne prace ucznia, zwięzłą informację o ustnych odpowiedziach oraz zwięzłą informację o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia.

16th Uczeń, który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego 
w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora zespołu, nie później niż do końca września.

17th Uczeń, który nie zdał egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyższej lub nie kończy szkoły podstawowej i powtarza klasę.

18th Uwzględniając możliwości edukacyjne ucznia szkoły podstawowej, rada pedagogiczna może jeden raz w ciągu danego etapu edukacyjnego promować do klasy programowo wyższej ucznia, który nie zdał egzaminu poprawkowego 
z jednych zajęć edukacyjnych, pod warunkiem, że te zajęcia edukacyjne są, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyższej.

19th Od wyniku egzaminu poprawkowego rodzice ucznia mogą odwołać się do dyrektora w terminie 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego, jeżeli uznają, iż ta ocena została ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczącymi trybu ustalania tej oceny. Jeżeli dyrektor szkoły stwierdzi wystąpienie tych nieprawidłowości stosuje procedury odwoławcze opisane w § 4 pkt. 51 - 68.

20th Począwszy od klasy IV szkoły podstawowej uczeń, który w wyniku klasyfikacji rocznej lub końcowej uzyskał z obowiązkowych zajęć edukacyjnych średnią ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrą ocenę z zachowania, otrzymuje świadectwo szkolne promocyjne stwierdzające uzyskanie promocji z wyróżnieniem do klasy programowo wyższej lub świadectwo ukończenia szkoły z wyróżnieniem. Do średniej ocen wlicza się roczną/końcową ocenę klasyfikacyjną z religii, etyki 
i dodatkowych zajęć edukacyjnych.

21st Egzamin ósmoklasisty ma charakter obowiązkowy, ale jego wynik nie wpływa na ukończenie szkoły. Egzamin  ósmoklasisty obejmuje następujące przedmioty obowiązkowe: język polski, matematyka, język obcy nowożytny oraz od roku szkolnego 2021/2022 jeden przedmiot do wyboru spośród przedmiotów: biologia, chemia, fizyka, geografia lub historia. Laureat i finalista olimpiady przedmiotowej oraz laureat konkursu przedmiotowego o zasięgu wojewódzkim lub ponadwojewódzkim organizowanych z zakresu jednego z przedmiotów objętych egzaminem ósmoklasisty, są zwolnieni z egzaminu ósmoklasisty z tego przedmiotu.
22nd Uczeń klas IV – VIII, który  został laureatem lub finalistą olimpiad przedmiotowych, konkursów przedmiotowych, sportowych i artystycznych na szczeblu co najmniej powiatowym uzyskuje dodatkowe wyróżnienie w formie wpisu na świadectwo w miejscu na szczególne osiągnięcia. 

23rd Uczeń, który otrzymał tytuł „Prymus Szkoły”, tytuł „Najlepszy Sportowiec Szkoły” lub „Najlepsza Sportsmenka Szkoły” może otrzymać dodatkowe wyróżnienie w formie wpisu na świadectwie ukończenia szkoły w miejscu na szczególne osiągnięcia.

24th Uczeń klasy VIII, który uzyskał tytuł „Absolwent na szóstkę”, otrzymuje wyróżnienie w postaci wpisu na świadectwie ukończenia szkoły w miejscu na szczególne osiągnięcia.

25th Uczeń klas I – III otrzymuje promocję do klasy programowo wyższej, jeżeli jego osiągnięcia edukacyjne w danym roku szkolnym oceniono pozytywnie.

26th Uczeń klas I – III otrzymujący promocję będący laureatem lub finalistą konkursów naukowych, artystycznych lub sportowych otrzymuje dodatkowe wyróżnienie 
w postaci wpisu na świadectwie w miejscu na szczególne osiągnięcia.

27th W wyjątkowych przypadkach Rada Pedagogiczna może postanowić o powtarzaniu klasy przez uczniów klas I – III na wniosek wychowawcy klasy oraz po zasięgnięciu opinii rodziców (prawnych opiekunów) ucznia lub na wniosek rodziców po zasięgnięciu opinii wychowawcy.

28th W wyjątkowych przypadkach Rada Pedagogiczna może postanowić o promowaniu ucznia klasy I i II do klasy programowo wyższej również w ciągu roku szkolnego. Stać się to może na wniosek rodziców (prawnych opiekunów) i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziału lub na wniosek wychowawcy i po uzyskaniu zgody rodziców (prawnych opiekunów), jeżeli poziom rozwoju i osiągnięć ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym treści nauczania przewidzianych 
w programie nauczania dwóch klas.

Rozdział IV
Organy szkoły i ich kompetencje

§ 1. Dyrektor Szkoły
1. Dyrektor szkoły jest kierownikiem i organizatorem całokształtu działalności szkoły, realizuje zadania na zasadzie jednoosobowego kierownictwa 
i jednoosobowej odpowiedzialności.
2. Dyrektor szkoły:
a) kieruje bieżącą działalnością dydaktyczno-wychowawczą szkoły oraz 

reprezentuje ją na zewnątrz,
b) jest kierownikiem zakładu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli 
i pracowników niebędących nauczycielami,
c) prowadzi politykę kadrową, określa zakres obowiązków wicedyrektora, 

nauczycieli i pracowników niepedagogicznych,
d) przyznaje nagrody i wymierza kary porządkowe nauczycielom i innym pracownikom szkoły,
e) występuje z wnioskiem o odznaczenia, nagrody i wyróżnienia pracowników szkoły, po zasięgnięciu opinii rady pedagogicznej,
f) dysponuje środkami określonymi w planie finansowym szkoły zaopiniowanym przez radę pedagogiczną  i ponosi odpowiedzialność za ich prawidłowe wykorzystanie, a także może organizować administracyjną, finansową 
i gospodarczą obsługę szkoły,
g) tworzy i doskonali warunki organizacyjne, materialne, techniczne dla wszechstronnego rozwoju uczniów, udziela im pomocy dydaktycznej, opiekuńczej i wychowawczej,
h) tworzy warunki do rozwijania samorządności, aktywności uzdolnień uczniów, wspiera działalność samorządu uczniowskiego,
i) sprawuje nadzór pedagogiczny i prowadzi kontrolę wewnętrzna, wnioski przedstawia radzie pedagogicznej  przynajmniej dwa razy w roku,
j) stwarza warunki sprzyjające postępowi pedagogicznemu, inspiruje nauczycieli do działań innowacyjnych,
k) realizuje, analizuje i składa sprawozdania radzie pedagogicznej odnośnie realizacji uchwał i wniosków podjętych na radzie,
l) zapewnia odpowiedni stan bezpieczeństwa i higieny pracy,
m) egzekwuje przestrzegania porządku i dyscypliny pracy,
n) sprawuje nadzór nad działalnością administracyjno-gospodarczą i majątkiem szkoły oraz określa zakres odpowiedzialności poszczególnych pracowników za powierzony majątek, powołuje komisję inwentaryzacyjna i kasacyjną,
o) w przypadku stwierdzenia zaniedbań w pracy nauczyciela lub innego pracownika szkoły, może pozbawić pracownika dodatku motywacyjnego lub premii regulaminowej,
p) powołuje i odwołuje pracowników na stanowiska kierownicze, ustala zakres obowiązków wicedyrektora szkoły i innych pracowników szkoły,
q) na okres swojej nieobecności dyrektor przekazuje swoje kompetencje wicedyrektorowi, który ponosi pełną odpowiedzialność za swoje decyzje wydawane w tym czasie,
r) współpracuje z ogniwami związkowymi działającymi na terenie szkoły. Zasady tej współpracy regulują odrębne przepisy,
s) wyraża zgodę na realizację obowiązku szkolnego poza szkołą,
t) dopuszcza zaproponowane przez nauczyciela programy nauczania do użytku szkolnego po zasięgnięciu opinii rady pedagogicznej,
u) odpowiada za właściwą organizację i przebieg egzaminu,
v) stwarza warunki do działania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszeń i innych organizacji, w szczególności organizacji harcerskich, których celem statutowym jest działalność wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form działalności dydaktycznej, wychowawczej i opiekuńczej szkoły.
§ 2. Rada pedagogiczna
1. Do kompetencji rady pedagogicznej należy:

a) zatwierdzanie planów pracy szkoły,

b) podejmowanie uchwał w sprawie wyników klasyfikacji i promocji uczniów,

c) podejmowanie uchwał w sprawie innowacji i eksperymentu pedagogicznego,

d) podejmowanie uchwał w sprawie skreślenia ucznia z listy uczniów szkoły i przeniesienia go do innej szkoły,

e) opiniowanie planów organizacyjnych, tygodniowego planu zajęć lekcyjnych i pozalekcyjnych,

f) opiniowanie wniosków dyrektora szkoły o przyznanie nauczycielom wyróżnień i nagród (Prezydenta Miasta, Kuratora, Ministra),

g) opiniowanie propozycji dyrektora szkoły w sprawach przydziału nauczycielom stałych prac i zajęć w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo płatnych zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych,

h) współpraca z radą rodziców, samorządem uczniowskim oraz pielęgniarką,

i) opiniowanie planu finansowego szkoły,

j)  opiniowanie dopuszczenia do użytku w szkole zaproponowanych przez nauczyciela programów nauczania,

k)  opiniowanie przedstawionych przez dyrektora szkoły propozycji realizacji dwóch godzin obowiązkowych zajęć wychowania fizycznego w klasach IV – VIII,

l)  opiniowanie powierzenia kandydatowi wskazanemu przez organ prowadzący stanowiska dyrektora szkoły, gdy konkurs nie wyłonił kandydata albo do konkursu nikt się nie zgłosił,

m)  delegowanie przedstawiciela rady do komisji konkursowej wyłaniającej kandydata na stanowisko szkoły,

n)  opiniowanie powierzenia i odwołania osoby pełniącej stanowisko wicedyrektora lub inne stanowisko kierownicze w szkole,

o)  ustalenie dodatkowych dni wolnych od zajęć dydaktyczno –wychowawczych,
p)  opiniowanie wyboru przedstawiciela rady pedagogicznej do zespołu rozpatrującego odwołanie nauczyciela od oceny pracy,

q)  zgłaszanie i opiniowanie kandydatów na członków komisji dyscyplinarnych dla nauczycieli.

2. Dyrektor szkoły może wstrzymać wykonywanie uchwał rady pedagogicznej, jeżeli są sprzeczne z prawem.

3. Rada pedagogiczna może wystąpić z wnioskiem do organu prowadzącego szkołę o odwołanie z funkcji dyrektora szkoły.

4. Rada pedagogiczna może wystąpić z wnioskiem do dyrektora szkoły 
o odwołanie z funkcji kierowniczej nauczyciela pełniącego tę funkcję.

5. Uchwały rady pedagogicznej zapadają zwykłą większością głosów przy udziale co najmniej połowy jej członków.

6. Głosowanie odbywa się w sposób jawny, o ile członkowie rady nie zadecydują zwykłą większością głosów, o głosowaniu tajnym. W sprawach personalnych winno być głosowanie tajne.

7. Radę pedagogiczną zwołuje dyrektor szkoły, który jest jej przewodniczącym.

8. Radę pedagogiczną zwołuje dyrektor szkoły z własnej inicjatywy, z inicjatywy 1/3 liczby członków rady pedagogicznej, z inicjatywy organu prowadzącego szkołę lub organu nadzoru pedagogicznego.

9. Członkami rady pedagogicznej są wszyscy nauczyciele szkoły.

10. Rada pedagogiczna pracuje na zebraniach przed rozpoczęciem roku szkolonego, w każdym okresie w związku z klasyfikowaniem i promowaniem po zakończeniu rocznych zajęć oraz w miarę bieżących potrzeb.

11.  Członkowie rady pedagogicznej są zobowiązani do:

a) rzetelnego realizowania zadań dydaktyczno-wychowawczych 
i opiekuńczych,

b) stałego doskonalenia swoich umiejętności zawodowych,

c) czynnego uczestnictwa we wszystkich zebraniach i pracach rady,

d) realizowania uchwał rady,

e) bezwzględnego przestrzegania tajemnicy obrad.

12. W zebraniach rady pedagogicznej mogą uczestniczyć zaproszone przez przewodniczącego osoby.
13. W zebraniach rad pedagogicznych nie mogą uczestniczyć ani być obecne 
i zaproszone osoby, które chcą prowadzić agitację polityczną, ideologiczną czy partyjną.

14. W pracach rady pedagogicznej mogą uczestniczyć przedstawiciele organu prowadzącego szkołę i samorządu uczniowskiego.

15. Posiedzenia rady pedagogicznej są protokołowane i podpisywane przez protokolanta i przewodniczącego rady.

16. Protokolant protokołuje wypowiedzi przewodniczącego rady i uczestników dyskusji, a sprawozdania, plany, programy, karty klasyfikacyjne i inne materiały przechowywane są w formie załączników.

17. Członkowie rady wnoszą poprawki i zatwierdzają protokół na najbliższym zebraniu rady pedagogicznej.

18. Dostęp do księgi protokołów ma dyrektor szkoły, członkowie rady pedagogicznej oraz organ prowadzący lub kontrolujący szkołę pod względem pedagogicznym.

19. Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej działalności.
§ 3. Rada Rodziców
1. W szkole działa rada rodziców stanowiąca samorządną reprezentację rodziców uczniów zgodnie z ustawą o systemie oświaty.

2. Rada rodziców uchwala regulamin swojej działalności, który nie może być sprzeczny ze statutem szkoły.

3. Rada Rodziców może wystąpić do rady pedagogicznej, dyrektora szkoły 
z wnioskami i opiniami dotyczącymi wszystkich spraw szkoły.

4. Działalność rady rodziców w szczególności dotyczy:

a) współdziałania w bieżącym realizowaniu zadań dydaktyczno-wychowawczych szkoły oraz perspektywicznym programowaniu pracy szkoły,

b) pomocy w doskonaleniu, organizacji i warunków pracy szkoły,

c) organizowania działań mających na celu podnoszenie kultury pedagogicznej w rodzinie, szkole i środowisku lokalnym,

d) uchwala program wychowawczo - profilaktyczny szkoły 
w porozumieniu z Radą Pedagogiczną.

5. W celu wspierania działalności statutowej szkoły rada rodziców może gromadzić fundusze z dobrowolnych składek rodziców oraz innych źródeł. Zasady wydatkowania funduszu rady rodziców określa regulamin o którym mowa w pkt. 2.

6. Rodzice i nauczyciele współdziałają ze sobą w sprawach wychowania 
i kształcenia dzieci poprzez stałe i bezpośrednie kontakty z wychowawcami klas i nauczycielami uczącymi (zebrania szkolne, ogólne zebrania rodziców 
i rady rodziców).

7. Rodzice mają prawo do:

1) znajomości przepisów dotyczących oceniania, klasyfikowania 
i   promowania uczniów oraz przeprowadzania egzaminów,

2) znajomości zadań i zamierzeń dydaktyczno-wychowawczych w danej klasie i szkole,

3) uzyskiwania w każdym czasie rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania, postępów i przyczyn trudności w nauce,

4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego kształcenia swojego dziecka,

5) wyrażania i przekazywania organowi sprawującemu nadzór pedagogiczny opinii na temat pracy szkoły.

8. Organizowanie przez szkołę stałych spotkań z rodzicami  w celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy wychowawcze.

9. Rada Rodziców ma prawo do oddelegowania przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora.

§ 4. Samorząd uczniowski
1. Samorząd uczniowski tworzą wszyscy uczniowie szkoły i jest jedyną samorządną organizacją uczniów szkoły.

2. Samorząd uczniowski działa w oparciu o uchwalony regulamin. Regulamin uchwala ogół uczniów w głosowaniu równym, tajnym, powszechnym.

3. Regulamin samorządu szkolnego nie może być sprzeczny ze statutem szkoły.

4. Samorząd uczniowski może przedstawić radzie pedagogicznej, radzie rodziców oraz dyrektorowi wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkolnych, 
w szczególności dotyczących realizacji praw uczniów takich jak:

1) prawo do zapoznania się z programem nauczania oraz stawianymi przez nauczyciela wymogami,

2) prawo do jawnej umotywowanej oceny,

3) prawo do organizacji życia szkolnego,

4) prawo do redagowania i wydawania gazetki szkolnej oraz redagowania 
i emitowania programów radiowęzłowych,

5) prawo do współorganizowania działalności kulturalnej, oświatowej, sportowej oraz rozrywkowej,

6) prawo wyboru nauczyciela sprawującego funkcję opiekuna samorządu uczniowskiego.
Rozdział V
Organizacja szkoły

§ 1. Organizacja oddziałów
1. Podstawową jednostką szkoły jest oddział.

2. W szkole, która liczy co najmniej 12 oddziałów tworzy się stanowisko wicedyrektora, który sprawuje nadzór nad pracownikami szkoły i zastępuje dyrektora podczas jego nieobecności. Inne stanowiska kierownicze mogą być tworzone przez dyrektora szkoły za zgodą organu prowadzącego.

3. Oddział można dzielić na grupy na zajęciach z języków obcych i informatyki oraz na zajęciach, dla których z treści programu nauczania wynika konieczność prowadzenia ćwiczeń.

4. Podział na grupy stosuje się na zajęciach z języków obcych i informatyki 
w oddziałach liczących powyżej 24 uczniów. 

5. Zajęcia z wychowania fizycznego prowadzone są w grupach liczących od 12 do 26 uczniów.

6. Godzina lekcyjna trwa 45 min., z tym, że dopuszcza się w uzasadnionych przypadkach prowadzenie zajęć edukacyjnych w czasie od 30 min. do 60 min. zachowując ogólny tygodniowy czas zajęć ustalony w tygodniowym rozkładzie zajęć.

7. Szczegółową organizację nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym określa arkusz organizacji szkoły, opracowany przez dyrektora szkoły, z uwzględnieniem szkolnego planu nauczania, o którym mowa 
w przepisach w sprawie ramowych planów nauczania – do 30 kwietnia każdego roku. Arkusz organizacji szkoły zatwierdza organ prowadzący szkołę do dnia 30 maja danego roku.

8. W arkuszu organizacji szkoły zamieszcza się w szczególności: liczbę pracowników szkoły, w tym pracowników zajmujących stanowiska kierownicze, ogólną liczbę godzin zajęć edukacyjnych finansowanych ze środków przydzielonych przez organ prowadzący szkołę.

9. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoły dyrektor 
z uwzględnieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozkład zajęć określający organizację stałych, obowiązkowych 
i nadobowiązkowych zajęć edukacyjnych.

§ 2. Zadania świetlicy szkolnej

1. Dla uczniów, którzy muszą przebywać w szkole, ze względu na czas pracy ich rodziców szkoła organizuje świetlicę. 

2. W świetlicy prowadzone są zajęcia w grupach wychowawczych, liczba uczniów w grupie nie powinna przekraczać 25.

3. Zadania świetlicy szkolnej:

1) zapewnienie wychowankom zorganizowanej opieki wychowawczej 
i racjonalnego dożywiania,

2) poznanie środowiska dziecka i współpraca z domem rodzinnym,

3) wdrażanie wychowanków do samodzielnej pracy umysłowej, utrwalanie wiadomości szkolnych,

4) pomoc uczniom w nauce,

5) kształtowanie nawyków kulturalnego zachowania się w szkole 
i w swoim środowisku,

6) upowszechnianie wzorów kulturalnego spędzania czasu wolnego poprzez różne formy zajęć,

7) rozwijanie uzdolnień i zainteresowań wychowanków,

8) współpraca z rodzicami uczniów, wychowawcami, dyrekcją szkoły, pedagogiem szkolnym, biblioteką i pielęgniarką.

§ 3. Zadania biblioteki szkolnej

1. Biblioteka jest interdyscyplinarną pracownią szkoły.

2. Z biblioteki mogą korzystać uczniowie, nauczyciele, inni pracownicy szkoły 
i rodzice. Uczniowie stają się czytelnikami na podstawie zapisu w dzienniku lekcyjnym, nauczyciele i pracownicy na podstawie wykazu pracowników szkoły, rodzice  na podstawie karty czytelnika dziecka lub dowodu osobistego.

3. Służy realizacji zadań dydaktyczno-wychowawczych szkoły oraz wspiera doskonalenie zawodowe nauczycieli.

4. Stanowi centrum informacji o wszystkich materiałach dydaktycznych znajdujących się w szkole.

5. Jest pracownią dydaktyczną, w której zajęcia prowadzą nauczyciele bibliotekarze oraz nauczyciele innych przedmiotów, korzystając ze zgromadzonych zbiorów.

6. Pełni rolę ośrodka informacji dla uczniów, nauczycieli, rodziców.
7. Bezpośredni nadzór nad biblioteką sprawuje dyrektor szkoły lub wyznaczony przez niego wicedyrektor, który: 

1) zapewnia właściwe pomieszczenie, wyposażenie, kwalifikowaną kadrę 
i środki finansowe na działalność biblioteki,

2) zarządza skontrum zbiorów biblioteki, dba o jej protokolarne przekazanie przy zmianie pracownika,

3) w przypadku, gdy w bibliotece jest zatrudnionych dwóch lub więcej nauczycieli, jednemu z nich powierza stanowisko kierownicze.                            

8. Lokal biblioteki zawiera wypożyczalnię i czytelnię.
9. Biblioteka gromadzi następujące materiały:

1) wydawnictwa informacyjne,

2) podręczniki i programy nauczania,

3) lektury podstawowe do języka polskiego i innych przedmiotów,

4) lektury uzupełniające do języka polskiego,

5) literaturę popularnonaukową i naukową,

6) literaturę piękną, zwłaszcza dla dzieci do 16 lat,

7) wydawnictwa albumowe,

8) czasopisma dla dzieci i nauczycieli,

9) podstawowe wydawnictwa z psychologii, pedagogiki i dydaktyki nauczania różnych przedmiotów, 

10) materiały audiowizualne i multimedialne.

10. Strukturę szczegółową zbiorów determinują rodzaj szkoły, zainteresowania                  

i potrzeby użytkowników , możliwość dostępu czytelników do innych bibliotek, inne czynniki środowiskowe, lokalne, regionalne. 

11. Rozmieszczenie zbiorów:

1) literatura piękna stoi w układzie poziomowo-działowym,

2) literatura popularnonaukowa  - wg UKD,

3) lektury do języka polskiego w układzie klasowo-alfabetycznym,

4) księgozbiór podręczny wg UKD w czytelni.

12. Gazety oraz czasopisma społeczno-kulturalne przechowywane są w bibliotece przez 1 rok, czasopisma metodyczne przez 5 lat.

13. Prasa i księgozbiór podręczny udostępniane są w czytelni oraz do pracowni na zajęcia.

14. Pracownicy:

1) biblioteką szkolną kieruje nauczyciel bibliotekarz,

2) zasady zatrudniania nauczycieli bibliotekarzy określają odrębne przepisy,

3) zadania  nauczyciela bibliotekarza wyszczególnione są w planie pracy 

biblioteki.

15. Praca biblioteki:

1) biblioteka udostępnia swoje zbiory w czasie trwania zajęć dydaktycznych zgodnie z organizacją  roku szkolnego,

2) okres udostępniania zostaje odpowiednio skrócony lub zawieszony 

w czasie przeprowadzania w bibliotece skontrum,

3) czas otwarcia biblioteki ustalany jest w porozumieniu z dyrektorem szkoły,

4) jeden dzień w tygodniu nauczyciel bibliotekarz przeznacza na prace związane z zakupem, opracowaniem i konserwacją księgozbioru oraz na samokształcenie i doskonalenie zawodowe.

16. Finansowanie biblioteki:

1) wydatki zaspokajające potrzeby biblioteki pokrywane są z budżetu szkoły,

2) wysokość kwoty przeznaczonej dla biblioteki ustalana jest na początku roku kalendarzowego,

3) działalność biblioteki może być dotowana przez Radę Rodziców lub innych sponsorów.
17. Praca pedagogiczna:

1) udostępnianie zbiorów w wypożyczalni i czytelni,

2) indywidualne doradztwo w doborze lektury,

3) udzielanie informacji,

4) prowadzenie zespołu uczniów współpracujących z biblioteką i pomagających bibliotekarzowi w pracy,

5) informowanie nauczycieli i wychowawców o poziomie czytelnictwa 

w poszczególnych klasach,

6) prowadzenie różnorodnych form  upowszechniania czytelnictwa 

(np. imprezy czytelnicze, konkursy, wystawy).

18. Praca organizacyjno-techniczna:

1) gromadzenie zbiorów zgodnie z potrzebami szkoły,

2) ewidencja zbiorów według obowiązujących przepisów,

3) opracowanie zbiorów (katalogowanie, klasyfikowanie),

4) selekcja zbiorów,

5) organizacja udostępniania księgozbioru,

6) organizacja warsztatu informacyjnego.

19. Inne obowiązki bibliotekarza:

1) odpowiedzialność za stan i wykorzystanie powierzonych mu zbiorów,

2) współpraca z Radą Pedagogiczną,

3) sporządzanie planów pracy, semestralnych i rocznych sprawozdań z pracy,

4) prowadzenie dziennej, miesięcznej, półrocznej i rocznej statystyki

wypożyczeń, dziennika biblioteki, zeszytu odwiedzin w czytelni,

5) prowadzenie ksiąg inwentarzowych, rejestrów ubytków, kart akcesji 

czasopism, ewidencji wypożyczeń,

6) tworzenie komputerowego banku danych,

7) doskonalenie warsztatu pracy.
20. Czytelnicy mają prawo do bezpłatnego korzystania z biblioteki szkolnej.

21. Ze zgromadzonych w bibliotece książek i czasopism korzystać można:

1) wypożyczając je do domu (lektury, literatura piękna, literatura popularnonaukowa),

2) czytając lub przeglądając je w czytelni (księgozbiór podręczny).

22. W bibliotece należy zachować ciszę.

23. Jednorazowo wypożyczyć można trzy książki na okres jednego miesiąca. 
Po przeczytaniu, książki powinny natychmiast zostać zwrócone do biblioteki, gdyż  czekają na nie inni czytelnicy.

24.  Zbiory biblioteki są naszą wspólną własnością, wypożyczone książki należy chronić przed zniszczeniem i zagubieniem.

25. Uczeń, który zniszczy lub zgubi książkę biblioteczną, musi odkupić taką samą lub inną o wartości wskazanej przez bibliotekarza.

26. Wszystkie wypożyczone książki muszą zostać zwrócone do biblioteki przed końcem roku szkolnego.

27.  Czytelnicy opuszczający szkołę (nauczyciele, pracownicy, uczniowie) zobowiązani są do rozliczenia się z materiałów wypożyczonych z biblioteki.
§ 4. Zadania pedagoga szkolnego, psychologa, logopedy, doradcy zawodowego
1. Zadania pedagoga, psychologa szkolnego:

1) funkcja opiekuńcza – polegająca na opiece nad dziećmi zaniedbanymi pedagogicznie, wymagającymi pomocy materialnej,

2) funkcja profilaktyczna – polegająca na pracy w zakresie zapobiegania negatywnym wpływom zjawisk patologicznych i uzależnień,

3) funkcja diagnostyczna – polegająca na rozpoznawaniu potrzeb dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych,

4) funkcja terapeutyczna – polegająca na rozwiązywaniu trudnych sytuacji 
i problemów dzieci, pomoc w tym zakresie rodzicom oraz nauczycielom i wychowawcom,

5) funkcja kontrolno oceniająca – czuwanie nad obowiązkiem szkolnym, ocena sytuacji wychowawczej i opiekuńczej, analiza problemów dydaktycznych i wychowawczych,

6) funkcja adaptacyjna – prawidłowy przebieg adaptacji uczniów nowo przybyłych, z zaburzeniami i dysfunkcjami,

7) funkcja konsultacyjno-poradnicza – współpraca z MOPS, sądem, TPD, PPP, Powiatową Komendą Policji.

2. Pedagog, psycholog realizuje zadania:

1) w zakresie profilaktyki wychowawczej,

2) w zakresie pracy korekcyjno-kompensacyjnej,

3) indywidualnej opieki pedagogiczno-psychologicznej,

4) pomocy materialnej,

5) doradztwa pedagogicznego dla rodziców,

6) współpracy z osobami i instytucjami świadczącymi pomoc z zakresu opieki i wychowania.

3. Logopeda realizuje zadania:

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badań przesiewowych w celu ustalenia stanu mowy oraz poziomu rozwoju językowego uczniów,

2) prowadzenie zajęć logopedycznych dla uczniów oraz porad 
i konsultacji dla rodziców i nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniów i eliminowania jej zaburzeń,
3) podejmowanie działań profilaktycznych zapobiegających powstawaniu zaburzeń komunikacji językowej we współpracy z rodzicami uczniów,
4) wspieranie nauczycieli, wychowawców grup wychowawczych i innych specjalistów w:
a)  rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych 
i edukacyjnych oraz możliwości psychofizycznych uczniów 
w celu określenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowań 
i uzdolnień uczniów oraz przyczyn niepowodzeń edukacyjnych lub trudności w funkcjonowaniu uczniów, w tym barier 
i ograniczeń utrudniających funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w życiu przedszkola, szkoły i placówki,
b) udzielaniu pomocy psychologiczno - pedagogicznej.
4. Doradca zawodowy realizuje zadania:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniów na informacje edukacyjne i zawodowe oraz pomoc w planowaniu kształcenia i kariery zawodowej,

2) gromadzenie, aktualizacja i udostępnianie informacji edukacyjnych 
i zawodowych właściwych dla danego poziomu kształcenia,
3) prowadzenie zajęć związanych z wyborem kierunku kształcenia 
i zawodu z uwzględnieniem rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowań i uzdolnień uczniów,
4) koordynowanie działalności informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkołę i placówkę,
5) współpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciągłości działań w zakresie zajęć związanych z wyborem kierunku kształcenia i zawodu,
6) wspieranie nauczycieli, wychowawców grup wychowawczych i innych specjalistów w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.
§ 5. Zadania nauczycieli i innych pracowników szkoły

1. Nauczyciel prowadzi pracę dydaktyczną, wychowawczą i opiekuńczą i jest odpowiedzialny za jakość tej pracy oraz bezpieczeństwo powierzonych jego opiece uczniów.

2. Nauczyciele mogą tworzyć zespoły wychowawcze, zespoły problemowo-zadaniowe zespoły samokształceniowe:

Humanistyczny Zespół Samokształceniowy,

Matematyczno – Przyrodniczy Zespół Samokształceniowy,

Zespół Samokształceniowy Nauczycieli Wychowania Fizycznego,

Zespół Samokształceniowy Nauczycieli Edukacji Wczesnoszkolnej.
Interdyscyplinarny Zespół Samokształceniowy.

3. Pracą zespołu kieruje przewodniczący powołany przez dyrektora na wniosek zespołu.
4. Do zadań zespołów samokształceniowych należy:
1) opiniowanie programów z zakresu kształcenia ogólnego przed         dopuszczeniem do użytku w szkole,

2) dokonywanie diagnozy wstępnej uczniów klas pierwszych oraz po skończeniu kolejnych etapów edukacyjnych,

3) opracowanie testów sprawdzających poziom opanowania podstawy programowej w klasach I - VIII,

4) sprawdzanie arkuszy testów, opracowanie i analiza wyników oraz przygotowanie wniosków do przyszłej pracy dla poszczególnych grup uczniów,

5) dostosowanie testów diagnostycznych dla uczniów o specjalnych potrzebach edukacyjnych,

6) opracowanie terminarza konkursów przedmiotowych dla uzdolnionych uczniów,

7) indywidualizacja pracy z uczniami,

8) przygotowanie i przeprowadzanie szkolnych konkursów przedmiotowych,

9) udział w różnych formach doskonalenia zawodowego zgodnych 
z aktualnymi potrzebami uczniów,

10)  dzielenie się wiedzą w ramach poszczególnych zespołów samokształceniowych,

11)  tworzenie i aktualizacja regulaminów wewnątrzszkolnych, (np. wycieczek, statutu szkoły),

12)  wnioskowanie o przyznanie Nagród Dyrektora i Prezydenta,

13)  współpraca z instytucjami działającymi na rzecz oświaty tj. MOPS, PCPR, Sąd Rodzinny, Policja, Poradnia Psychologiczno – Pedagogiczna,

14)  praca przy organizowaniu uroczystości i imprez szkolnych,

15)  zespół nauczycieli wychowania fizycznego zajmuje się wspomaganiem dzieci z wadami postawy, organizuje pomoc dla tych dzieci w formie gimnastyki korekcyjnej na podstawie opinii lekarskiej.
5. Dla zapewnienia ciągłości i skuteczności pracy wychowawczej wskazane jest, aby nauczyciel wychowawca opiekował się tym samym oddziałem w ciągu całego etapu edukacyjnego.

6. Formy spełniania zadań nauczyciela wychowawcy powinny być dostosowane do wieku uczniów, ich potrzeb oraz warunków środowiskowych szkoły, a także spójne ze szkolnym programem wychowania.

7. W szkole zatrudnia się innych pracowników wspomagających naukę i wychowanie tj. pomoc nauczyciela, asystent nauczyciela, dla których zasady zatrudniania i ich obowiązki określają odrębne przepisy.

8. W szkole zatrudnia się pracowników administracyjnych i pracowników obsługi, dla których zasady zatrudniania i ich obowiązki określają odrębne przepisy.
§ 6. Wewnątrzszkolny System Doradztwa Zawodowego
1. W szkole funkcjonuje Wewnątrzszkolny System Doradztwa Zawodowego.

2. Cele Wewnątrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego:

a) pomaganie uczniom w odkryciu i rozwijaniu swoich pasji i zainteresowań,

b) wspieranie w uświadamianiu sobie swoich mocnych i słabych stron przez ucznia,

c) umożliwienie poznawania możliwości zawodowych i prowadzących do nich procesów edukacyjnych,

d) kierowanie procesem planowania swojej drogi edukacyjne prowadzącej do wytyczonych celów,

e) uświadomienie uczniom konieczności ustawicznego kształcenia i roli samokształcenia niezbędnego do rozwoju zawodowego.

3. Program doradztwa zawodowego opracowuje się na każdy nowy rok szkolny.

4. Działania w zakresie doradztwa zawodowego w klasach I –VI obejmują orientację zawodową, która ma na celu zapoznanie uczniów z wybranymi zawodami, kształtowanie pozytywnych postaw wobec pracy i edukacji oraz pobudzanie, rozpoznawanie i rozwijanie ich zainteresowań i uzdolnień.

5. Działania w zakresie doradztwa zawodowego w klasach VII i VIII mają na celu wspieranie uczniów w procesie przygotowania ich do świadomego i samodzielnego wyboru kolejnego etapu kształcenia i zawodu, z uwzględnieniem ich zainteresowań, uzdolnień i predyspozycji zawodowych oraz informacji na temat systemu edukacji i rynku pracy.

6. Doradztwo zawodowe jest realizowane: 

a) w klasach I–VIII na obowiązkowych zajęciach edukacyjnych z zakresu kształcenia ogólnego, 

b) w klasach VII i VIII na zajęciach z zakresu doradztwa zawodowego, 

c) w klasach I-VIII na zajęciach z nauczycielem wychowawcą opiekującym się oddziałem; 

d) we wszystkich klasach w ramach wizyt zawodoznawczych, które mają na celu poznanie przez uczniów pracy w wybranych zawodach, organizowanych u pracodawców, lub w szkołach prowadzących kształcenie zawodowe.

7. Za realizację treści zawartych w wewnątrzszkolnym systemie doradztwa zawodowego odpowiedzialni są wszyscy nauczyciele i wychowawcy uczący 
w klasach I-VIII oraz pedagog i bibliotekarz.

§ 6. Wolontariat
1. Szkoła organizuje działania wolontariatu samodzielnie lub we współpracy z organizacjami społecznymi i organizacjami pożytku społecznego, fundacjami, stowarzyszeniami.

2. Cele prowadzenia działań związanych z wolontariatem:

a) uczenie dzieci i młodzieży postaw solidarności społecznej, altruizmu i gotowości do niesienia pomocy,

b) budzenie empatii, bezinteresowności i zainteresowania potrzebami innych ludzi oraz zwierząt,

c) wspieranie inicjatyw uczniów związanych z ideą wolontariatu,

d) promowanie aktywności w środowisku szkolnym i lokalnym.

3. Formy i zakres (obszar) działań wolontariatu:

a) pomoc kolegom w nauce na terenie szkoły,

b) zbieranie zabawek, produktów spożywczych, odzieżowych, pieniędzy itp. na terenie szkoły,

c) zbiórki żywności dla Banku Żywności lub innych organizacji  na terenie placówek handlowych w mieście.

4. Wolontariusze:

a) wolontariuszami działającymi poza terenem szkoły lub zbierającymi  mogą zostać uczniowie klas 4 – 8 naszej szkoły po wyrażeniu zgody przez rodziców lub opiekunów prawnych,

b) wszyscy uczniowie i nauczyciele mogą wspierać akcje wolontariatu i uczestniczyć w zbiórkach i innych działaniach.

5. Opieka nad wolontariatem:

a) działania wolontariatu koordynuje dyrektor szkoły i pedagog szkolny,

b) konkretne akcje propagują i organizują chętni nauczyciele,

c) nad uczniami wypełniającymi obowiązki wolontariusza czuwają nauczyciele, którzy zgłosili się do konkretnego działania.

6. Nagradzanie wolontariuszy:

a) wpisanie pochwały do dziennika,

b) pochwała dyrektora szkoły i wyróżnienie na stronie szkoły i na apelu,

c) uwzględnienie działalności charytatywnej w ustalaniu oceny z zachowania,

d) dyplom od organizatora,

e) wpis na świadectwie oraz na stronie rekrutacji do szkół średnich.

Rozdział VII
Uczniowie szkoły

§ 1. Zasady przyjmowania uczniów
1. Do klasy pierwszej ośmioletniej szkoły podstawowej przyjmowane są dzieci, które w danym roku kalendarzowym kończą 6 lub 7 lat i nie odroczono im obowiązku szkolnego na podstawie art. 16 ust. 3 ustawy, a także dzieci 
w stosunku do których wyrażono zgodę na wcześniejsze przyjście do szkoły na podstawie art. 16 ust. 1 ustawy o systemie oświaty.

2. Do oddziału „0” przyjmowane są dzieci, które w danym roku kalendarzowym kończą 6 lub 5 lat.

3. Dziecko jest zapisywane do klasy pierwszej ośmioletniej szkoły podstawowej 
z rocznym wyprzedzeniem.

4. Do ośmioletniej szkoły podstawowej przyjmuje się:

1) z urzędu – dzieci zamieszkałe w obwodzie danej szkoły,

2) na prośbę rodziców (prawnych opiekunów) – dzieci zamieszkałe poza obwodem danej szkoły, jeśli w odpowiedniej klasie są wolne miejsca.

5. Do klasy programowo wyższej szkoły podstawowej przyjmuje się uczniów na podstawie:

1) świadectwa ukończenia klasy niższej w szkole publicznej lub szkole niepublicznej o uprawnieniach szkoły publicznej tego samego typu oraz odpisu arkusza ocen wydanego przez szkołę, z której uczeń odszedł,

2) pozytywnych wyników egzaminów klasyfikacyjnych, przeprowadzonych na zasadach określonych w przepisach dotyczących oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów w przypadku:

a) przyjmowania do szkoły ucznia, który spełnia obowiązek szkolny poza szkołą na podstawie art. 16. ust. 8 ustawy,

b) ubiegania się o przyjęcie do klasy bezpośrednio wyższej niż to wynika z ostatniego świadectwa szkolnego ucznia zmieniającego typ szkoły lub profil klasy,

c) przyjmowania do podstawowej szkoły publicznej ucznia ze szkoły niepublicznej bez uprawnień szkoły publicznej.

3) świadectwa (zaświadczenia) wydanego przez szkołę za granicą 
i ostatniego świadectwa szkolnego wydanego w Polsce, po ustaleniu odpowiedniej klasy na podstawie sumy lat nauki szkolnej ucznia.

6. Egzaminy klasyfikacyjne, o których mowa w rozdziale III § 4 Statutu Szkoły przeprowadza się ze wszystkich przedmiotów obowiązkowych ujętych 
w planach nauczania klas niższych od klasy tej szkoły, do której uczeń przechodzi, z wyjątkiem techniki, informatyki, plastyki, muzyki i wychowania fizycznego.

7. Zakres egzaminu klasyfikacyjnego, o którym mowa w rozdziale III § 4 Statutu Szkoły określają odrębne przepisy.

8. Różnice programowe z przedmiotów objętych nauką w klasie, do której uczeń przechodzi, są uzupełniane według zasad ustalonych przez nauczycieli danych przedmiotów.

9. Jeżeli w klasie, do której uczeń przechodzi naucza się innego języka (języków) obcego niż ten, którego uczył się w poprzedniej szkole, a rozkład zajęć uniemożliwia mu uczęszczanie na zajęcia innego oddziału (grupy) w tej samej szkole uczeń może:

1) uczyć się języka (języków) obowiązującego w danym oddziale, wyrównując we własnym zakresie braki programowe do końca roku szkolnego, albo

2) kontynuować we własnym zakresie naukę języka (języków) obcego, którego uczył się w poprzedniej szkole, albo

3) uczęszczać do klasy z danym językiem w innej szkole.

10. Ucznia, który kontynuuje we własnym zakresie naukę języka (języków) obcego jako przedmiotu obowiązkowego, egzaminuje i ocenia nauczyciel języka obcego z tej samej lub innej szkoły, wyznaczony przez dyrektora szkoły, 
a w przypadku gdy dyrektor nie może zapewnić nauczyciela danego języka – przez dyrektora innej szkoły.

11. Dyrektor decyduje  o przyjęciu uczniów do wszystkich klas szkoły w tym również zamieszkałych poza obwodem szkolnym. Przyjęcie ucznia wymaga zawiadomienia dyrektora szkoły, w którego obwodzie dziecko mieszka. 

§ 2. Prawa i obowiązki ucznia
1. Uczeń ma prawo do: 

1) właściwie zorganizowanego procesu kształcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy umysłowej,

2) opieki wychowawczej i warunków pobytu w szkole zapewniających bezpieczeństwo, 

3) ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej bądź psychicznej,

4) poszanowania godności osobistej,

5) życzliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,

6) swobody wyrażania myśli i przekonań, w szczególności dotyczących życia szkoły, a także światopoglądowych i religijnych – jeśli nie narusza tym dobra innych osób i pozostaje w zgodzie z normami kulturalnego wyrażania się,

7) rozwijania zainteresowań, zdolności i talentów,

8) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobów kontroli postępów w nauce,

9) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego oraz pomocy nauczyciela specjalisty w oddziałach integracyjnych,

10)  korzystania z pomieszczeń szkolnych, sprzętu, środków dydaktycznych, księgozbioru biblioteki podczas zajęć szkolnych,

11)  wpływania na życie szkoły przez działalność samorządową oraz zrzeszania się w organizacjach działających w szkole.

2. Uczeń ma obowiązek przestrzegania postanowień zawartych w Statucie Szkoły, 
a zwłaszcza powinien:

1) dbać o honor i tradycje swojej szkoły,

2) systematycznie i aktywnie uczestniczyć w zajęciach lekcyjnych, rzetelnie przygotowywać się do nich, właściwie zachowywać się w czasie ich trwania oraz brać udział w życiu szkoły,

3) usprawiedliwiać nieobecności w terminie 7 dni po powrocie ucznia do szkoły; usprawiedliwienie powinno być w formie pisemnej podpisane przez rodzica lub opiekuna prawnego lub w formie ustnej,

4) przestrzegać zasad współżycia w odniesieniu do kolegów, nauczycieli 
i innych pracowników szkoły, kulturalnie i życzliwie odnosić się do nich,

5) poczuwać się do odpowiedzialności za własne życie, zdrowie i higienę oraz rozwój,

6) dbać o bezpieczeństwo swoje oraz koleżanek i kolegów oraz zgłaszać wszelkie zauważone sytuacje zagrażające temu bezpieczeństwu, a także informować o niebezpiecznych przedmiotach znajdujących się na terenie szkoły lub w jej pobliżu,

7) zgłaszać nauczycielom i pracownikom szkoły wszelkie przejawy agresji 
i zachowania zagrażającego bezpieczeństwu uczniów,

8) dbać o wspólne dobro, czyli mienie szkoły i zgłaszać zauważone przejawy niszczenia tego mienia oraz dostrzeżone zniszczenia,

9) zachowywać ład i porządek w sali lekcyjnej, bibliotece, świetlicy, sali gimnastycznej, korytarzach szkolnych i innych pomieszczeniach znajdujących się na terenie szkoły i wokół niej,

10)  wyrażać się kulturalnie, dbać o czystość ojczystego języka,

11)  dbać o schludny wygląd na co dzień oraz nosić strój galowy na uroczystości szkolne: chłopcy białą koszulę, granatowe lub czarne spodnie, dziewczęta: białą koszulową bluzkę, granatową lub czarną spódnicę (spodnie),

12)  wyłączać na czas zajęć lekcyjnych i przerw telefony komórkowe i inne urządzenia elektroniczne oraz przestrzegać zakazu filmowania i nagrywania na terenie szkoły bez specjalnego zezwolenia dyrektora szkoły.


§ 3. Nagrody i kary
1. Szkoła stosuje wobec ucznia różne rodzaje nagród i kar.

2. Uczeń może być nagradzany za:

1) rzetelną naukę i pracę społeczną,

2) wzorową postawę,

3) wybitne osiągnięcia sportowe, w konkursach przedmiotowych, artystycznych itp.

4) dzielność i odwagę.

3. Za osiągnięcia w nauce i wzorowe zachowanie nagradzamy ucznia:

1) pochwałą na forum klasy,

2) pochwałą na apelu wobec całej grupy wiekowej,

3) pochwałą skierowaną do rodziców ucznia,

4) umieszczeniem nazwiska ucznia na tablicy prymusów szkoły

5) nagrodą rzeczową na koniec roku szkolnego,

6) nagrodą rzeczową za zwycięstwo w konkursach i olimpiadach przedmiotowych oraz za osiągnięcia sportowe,

7) honorowym tytułem „Prymus Szkoły”, „Najlepszy Sportowiec Szkoły”, „Najlepsza Sportsmenka Szkoły” i wpisaniem tych tytułów na świadectwie.

4. Uczeń może być ukarany w sposób następujący:

1) upomnieniem w indywidualnej rozmowie z uczniem poprzez nauczyciela lub wychowawcę klasy,

2) upomnieniem wobec klasy przez nauczyciela, przez wychowawcę,

3) naganą wobec klasy udzieloną przez wychowawcę,

4) naganą wobec klasy udzieloną przez wychowawcę z ostrzeżeniem przedstawienia dyrektorowi szkoły wniosku o ukaranie,

5) naganą udzieloną przez dyrektora szkoły w obecności uczniów,

6) przeniesieniem ucznia do innego oddziału tejże szkoły, za zgodą rady pedagogicznej.

5. W rażących przypadkach (ciężkie pobicie, agresja wobec nauczyciela) na skutek uchwały rady pedagogicznej po uzyskaniu negatywnej opinii o uczniu samorządu uczniowskiego i rady rodziców, dyrektor może wystąpić do Kuratorium Oświaty 
o przeniesienie ucznia do innej szkoły. 

6. Stosowanie kary nie może naruszać godności i nietykalności osobistej ucznia.

7. Szkoła ma obowiązek informowania rodziców (prawnych opiekunów) ucznia 
o przyznanej mu nagrodzie lub zastosowaniu wobec niego kary.

8. Rada pedagogiczna może ustanowić odznaki dla wyróżniających się uczniów, określić warunki ich uzyskania.

9. Tryb odwołania od kar i nagród polega na złożeniu przez rodziców (opiekunów prawnych) wniosku w formie pisemnej o odwołanie lub zmianę wyznaczonej kary albo przyznanej nagrody. 
10. Wniosek powinien zawierać uzasadnienie prośby. 
11. Należy go złożyć w terminie 3 dni od wyznaczenia kary lub przyznania nagrody.

12. Dyrektor w terminie 3 dni roboczych rozpatruje wniosek. 
13. Decyzja dyrektora jest ostateczna. 
Rozdział VIII
Postanowienia końcowe
§ 1. Pieczęć, sztandar, godło
1. Szkoła używa pieczęci urzędowych:

1) pieczęci okrągłej o treści:

Szkoła Podstawowa nr 5 im. Jana Pawła II w Skarżysku-Kamiennej

2) w sprawach dydaktyczno-wychowawczych  o treści:
Zespół Placówek Oświatowych nr 4      
Szkoła Podstawowa nr 5

im. Jana Pawła II
26 -110 Skarżysko-Kamienna
ul Norwida 3 tel./ fax  (41) 2532587

3) w sprawach kadrowo – księgowo - finansowych  o treści:
Zespół Placówek Oświatowych nr 4      
26 -110 Skarżysko-Kamienna
ul Norwida 3 tel./ fax  (41) 2532587

NIP 663-18-68-171  Regon 260624294
2. Szkoła podstawowa posiada własny sztandar. Sztandar ma kształt kwadratu.
   1) Na awersie, czyli na stronie wierzchniej na kremowym tle znajduje się podobizna patrona szkoły – Jana Pawła II, który wznosi prawą rękę w geście błogosławieństwa. Wizerunek patrona okalają złote litery tworzące nazwę szkoły: Szkoła Podstawowa nr 5 imienia Jana Pawła II, a na dole, pod portretem możemy odczytać nazwę miejscowości, w której znajduje się szkoła, czyli napis: „w Skarżysku – Kamiennej”. 

  2) Rewers sztandaru ma czerwone tło. W centrum umieszczone jest godło Polski – biały orzeł w koronie. Godło wyhaftowane zostało nicią srebrną z elementami złotej. Wokół godła widnieje złoty napis: „BÓG, HONOR, OJCZYZNA, NAUKA”. 
  3)Tkanina obszyta złotą taśmą i złotymi frędzlami została przytwierdzona do drewnianego tłoczonego drzewca zwieńczonego metalową głowicą w formie srebrnego orła w złotej koronie.

3. Szkoła podstawowa prowadzi i przechowuje dokumentację zgodnie z odrębnymi przepisami.

4. Zasady gospodarki finansowej szkoły podstawowej określają odrębne przepisy.

5. Traci moc dotychczasowy statut oraz wszystkie przepisy i regulaminy opracowane na podstawie Statutu sześcioletniej szkoły podstawowej.
6. Statut wchodzi w życie z dniem uchwalenia.


